
 

TU EMPRESA 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

Conforme a las responsabilidades y compromisos de la empresa (TU EMPRESA) con el Sistema de Gestión, seleccione la respuesta a cada pregunta, 
sobre su participación y compromiso con la Seguridad y Salud en el Trabajo 

Nombre Documento de identidad Cargo 
Fecha de diligenciamiento 
Día Mes Año 

            
¿Cómo se encuentra 
publicada la política 
de seguridad y salud 
en el trabajo en su 
empresa? 

¿Identifica fácilmente los 
riesgos en su puesto de 
trabajo? 

¿Participa de las 
capacitaciones y 
campañas de Seguridad 
y Salud en el Trabajo de 
la empresa? 

¿Conoce la metodología de los reportes de las condiciones inseguras 
en el trabajo? 

        

Si se respuesta fue 
otro, específique cúal ¿Cuáles? ¿Cuáles? ¿Por qué? 

        

¿Participa de los 
simulacros realizados 
por el comité de 
emergencias? 

¿Reporta 
permanentemente su 
estado de salud al jefe 
inmediato o al vigía de 
seguridad? 

¿Utiliza 
permanentemente los 
elementos de 
protección personal en 
su jornada de trabajo? 

De acuerdo a sus responsabilidades laborales usted cumple con: 

        Si su respuesta fue otros, específique 
cuáles  



Firma     
Observaciones 

  
 

 

 

 


