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PROFITIEREN SIE VON DER LEISTUNGSSTARKEN KOMBINATION AUS MENSCH UND TECHNOLOGIE

DATENSCHUTZEXPERTISE UNTERSTUTZT DURCH TECHNOLOGIE

DATENSCHUTZ- O O
TEAM D f

PLATTFORM

- IHRE ORGANISATION
PERSONLICHE BETREUUNG DIGITALE WEB-PLATTFORM

Alle Datenschutzinformationen zentral
gespeichert und verfligbar

B Branchenexperten mit langjahriger
Erfahrung und industriespezifischer

Expertise
Dokumentation der Verarbeitungstatigkeiten

Interdisziplindres Team aus Datenschutz- und priorisierte Handlungsempfehlungen

spezialisten, Juristen und Experten fir
Informationssicherheit

Dashboard fir Projektmanagement,

IHRE WICHTIGSTEN VORTEILE Aufgabenverfolgung und

Internationale Erfahrung fur die Betreuung Fortschrittskontrolle

globaler Compliance-Anliegen Auditierung aller Kern- und Unterstitzungsprozesse

.. eLearning-Plattform fir Datenschutz-
Individuelle und vertrauensvolle

N s Laufende Kontrolle Gber Datenschutzstatus des Unternehmens schulungen
Zusammenarbeit mit lhrem festen o - : :
Ansprechpartner und seinem Daten- = Schnelle Lésung jeglicher Datenschutzaufgaben Digitale Infrastruktur fiir ein libersichtliches
schutzteam Datenschutzmanagement - intuitiyv,
m Zuverldassige Kommunikation mit Behérden und Betroffenen prozessorientiert und effizient

= Minimierung von Compliance-Risiken, niedrigerer Total Cost of Ownership fur
eine ganzheitliche Losung

Mit unserem Ansatz profitieren Sie von menschlicher Expertise, leis-
tungsstarker Technologie und mehr Zeit fiir Ihre personliche Betreuung



UNSERE PLATTFORM
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Ilhr DPO Team
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https://my.dataguard.de

1. Audit 2. Kontinuierliche Betreuung

In unserem Audit stellen wir Fragen, die genau auf lhre Unsere Plattform bietet Ihnen zahlreiche zusatzliche
Branche zugeschnitten sind. Durch die Beantwortung Funktionen fur lhre langfristige

dieser ermitteln wir den Stand lhrer Datenschutz-Compliance und dient als Anlaufstelle far
Datenschutzkonformitat. alle Informationen rund um den Datenschutz.




Auditfragebogen

Ausfillen der detaillierten

Fragebdgen durch
Ansprechpartner des

entsprechenden Prozesses.

Kernprozesse Vertrieb

Einkauf

Finanzen Personal

Mitarbeiter & Webseite

[V
L1 [

Evaluierung

Prifen, auswerten, analysieren.

Vorbereitung auf das
Telefonaudit und Erstellung
einer Fragensammlung, mit
der wir Ihr Unternehmen

besser kennenlernen.

Telefonaudit

Telefonat zwischen den
benannten Ansprechpartnern
und dem DataGuard-
Spezialisten zur Klarung
bestehender oder offener
Fragen; Abschluss der

Analysephase.

Kernprozesse  Vertrieb Einkauf

Finanzen Personal

Dokumentation

Zusammenfassung der
gemeinsam erarbeiteten
Ergebnisse, Erstellung der
Dokumentation und

Handlungsempfehlungen.

a Protokolle zu den Telefonaudits

a Verarbeitungsverzeichnis

Q TOM

a Handlungsempfehlungen

& O————————

Kontinuierliche Betreuung

(@) 2 &

DSB Meldung Verpflichtung Mitarbeiterschulung Datenschutzerklarung

Meldung des Verpflichtung der Mitarbeiter Mitarbeiter mit DS-GVO und Generator erstellt HTML-Codes Kunden werden kontinuierlich von ihrem
Datenschutzbeauftragten bei der auf Grundsdtze der DS-GVO. Datenschutz vertraut machen. far all Ihre Web-Auftritte und Datenschutzbeauftragten betreut.

Aufsichtsbehorde. Gerne unterstiitzen Mitarbeiter unterschreiben dariber hinaus. e

wir Sie bei der Meldung. DataGuard-Formulare.



1. Audit

In unserem Audit stellen wir Fragen, die genau auf |hre
Branche zugeschnitten sind. Durch die Beantwortung
dieser ermitteln wir den Stand lhrer
Datenschutzkonformitat.




ALLES AUF EINEN BLICK

DIE WICHTIGSTEN FUNKTIONEN UNSERER PLATTFORM

Dashboard

Ihr Uberblick Uber alle Aktivitdten in der Plattform sowie lhren

® © ® @ DataGuard x 4
aktuellen Compliance-Status.
< C & www.dataguard.de e :

Gestalten Sie mit uns W

: : elche Daten von Bewerbern werden .
Willkommen bei DataGuard dle Ziikunft dos 4

In Threm persénlichen Datenschutz-Dashboard haben Sie immer den Daten sch utzes!

Uberblick Gber alle aktuell anstehenden Aufgaben, wie auch bereits
Kennen Sie ein Unternehmen, das ebenfalls

Unterstitzung bei der Umsetzung der D5-GVA A o
benotigt? u I
i L4

. Aneahen 7 noear
Uber die DataGuard-Plattform kénnen Sie mich jederzeit kontaktieren. Bei ol 1-‘:":”*'!‘—r ZU K El ern

abgeschlossene MaRnahmen.

kurzfristigen Bedarf stehe ich Ihnen natirlich auch telefonisch zur Verfligung.

/ 4 Anschrift Uber branchenspezifische Fragebdgen und dedizierte

Maren Wienands N

- = ¢ Email-Adresse Audit-Telefonate machen wir uns im Rahmen des Datenschutzaudits

Ethnische Herkunft ein detailliertes Bild von den Datenverarbeitungsaktivitdten in lhrem

<
4

ORI T )< Familienstand Unternehmens und identifizieren so Datenschutzrisiken.
Q_ “ Faxnummer

O XX . o

O ) < 5
O ) < _'
(@) masicherheit | o))

<

<

T1

Audit

Um einen Uberblick tiber die Infrastruktur sowie die
Prozesse in Inrem Unternehmen zu erhalten, auditieren
wir die verschiedenen Abteilungen hinsichtlich der

dortigen Verarbeitung personenbezogener Daten. .
zum Audit >

Dokumentation

Audit-Protokoll

Kernprozesse, Einkauf und Vertrieb

Anhand der Audit-Ergebnisse erstellen wir lhre gesetzlich vorgeschriebene

Datenschutzdokumentation. Sie finden |hre Unterlagen jederzeit zentral

..‘: Einkedt “ persenc!
- m m m m

] ] ] ] Basisinformati d ioni insicht und zum load in der Plattform
. PDF asisinrormationen
Dokumentation o = o o o und versioniert zur Einsicht und zum Download in der Plattform.

Hier fncen S ale e elevanten Dokumente zum Anderungen werden automatisch tUbergreifend vorgenommen, wodurch

. o Pt . ) uftragier 0335 Minchen
Datenschutz tbersichtlich in verschiedenen Kategorien B —

Ausammengefasst B Sie sich stundenlange manuelle Arbeit sparen.

‘rojekrmanager  Wolclech Kieta

09.082019
dit  1000hands AG: Christian Hu*'

Umgang mit Daten abgelehnter Bewerber DataGuard: Ans=-

Sehr hohe

Informationspflichten bei Interessenten

AWV - Kamerabetreiber

Hohe

Einsatz einer Firewall

Handlungsempfehlungen

Hohe SK ) Gemeinsam gehen wir lhre gro3ten Datenschutzrisiken an — mit unserer

IT-Sicherheitskonzept

Handlungsempfehlungen

Nach dem Audit erhalten Sie von uns priorisierte Pflege Impressum

000

Handlungsempfehlungen, um die Vorgaben der DSGVO

in e Unternehmen zuverlassg umzusetzen. B ptehiungen > To-do-Liste priorisierter Handlungsempfehlungen, inklusive Ubersichtlicher
Fortschrittsanzeige. .

Erheblic!



AUDITUBERSICHT, PROZESSE & TOOLS (1/4)

Das Datenschutzaudit anhand von branchenspezifischen Fragebogen zu Beginn der Zusammenarbeit
dauert ca. 3-6 Monate
® ®@® g pataGuard x +
& C @& www.dataguard.de x¢
Bewerbungsverfahren / Bewerberdaten
Haben Sie hierfar Tools im n Unternehmen Sie Erkundigungen bei ehemaligen Arbeitgebern des Bewerbers?
Einsawz? (optional)
2. Orderspezifischer Einkauf ' ® Ja
O Nein
3. Auftragsbestatigung
Haben Sie hierfar Tools im
Einsatz? (opticnal) Logtechl ® Holen Sie davor die Einwilligung des jeweiligen Bewerbers ein?
Logtech Hinzufiigen O Ja
4. Produktionsplanung 7 e
Kern- und Sekunddar-
prozessauditierung
':L'
T o | Confluence
T ' . ) Ja | Cover Software Verlagssoftware
.":'.j. Nein Crystal Reports
‘_ DT [ UOT TUPLOdl]
Prozessbezogene .
Tools




BRANCHENSPEZIFISCHE FRAGEBOGEN (2/4)

Wdhrend des Audits nehmen wir 800 - 1.500 Datenpunkte lhres Unternehmens auf -

mithilfe intelligenter Fragenbogen fiir lhre Kern- und Sekunddrprozesse in der Industrie und Fertigung

® ® B pataGuard X +

“— C & www.dataguard.de Yo

DC]tGGuq rd Home Datenschutzerklarung Vorlagen  Neuigkeiten LIS? SchrEIber

lest DG | Kick-O

STATUS @ o @ @ o

KERNPROZESS: INDUSTRIE & FERTIGUNG

1. Materialplan @ x a

1.1. Erstellen eines Materialplans

Ja

x

1.2. Identifizierung kritischer Materialien- und Lieferantenkapazitdaten Ja

2
=
3
®
x

1.3. Uberwachung der Materialspezifikationen

5
=
3
x

1.4. Definition der Produktionsbilanz und -steuerung ' | Nein
2. Warengruppenmanagement () | Ne

3. Materialeinkauf & Lieferantenmanagement () MRP x x

3.1. Festlegung von Bestellanforderungen

3.2. Einholen von Lieferantenangeboten Microsoft Outiook » =

Microsoft Excel = x

3.3. Vertragsverhandlungen mit Lieferanten Tooem % -

3.4. Auswahl von Lieferanten
3.5. Durchfuihrung von Bestellungen

3.6. Verwaltung von Lieferanten

1 I"ﬁ

Salesforce = X

3.7. Richtlinien fur Lieferanten

siganes |00 n




AUSWERTUNG DES AUDITS (3/4)

Die Plattform wertet alle Fragebogen automatisch aus und erstellt einen

Leitfaden mit Empfehlungen
und Hinweisen flir die Telefonate

FoLeitfaden

verber in geschafisbezogenen sozialen Netzwerken (bspw. Linkedin, Xing)?
Audit-Protokol

neln Sie in den geschaftsbezogenen sozialen Netzwerken?
bare Daten

2s Bewerbers mit Terror- und Embargolisten ab?
Audit-Call-Protokol

gelehnter Bewerber geldscht bzw. werden ihnen ihre Unterlagen zurGckgeschickt?
Gesprdchsleitfaden

fir DSBs

e singd da

chlung: Umgang mit Daten abgelehnter Bewerber

u verpflichtet Daten abgelehnter Eewerber zu 16zchen. Dies izt entweder durch RUckgabe der Unterlagen an den Sewerber moglich ader beai Speicherung der Daten (zel 22 in Form var
Abspeichern der Bewerbungsunteriagen als Dateien. Eingabe von Informatonen in ein bestimmites EDV-System) durch Loschung.

113. Werden abgelehnte Bewerber dariber informiert, dass sie abgelehnt wurden?

. Jl'g

dazu verpfichrer Daten ab
speichern der Bewerbungsunteriage

114. Werden die Daten abgelehnter Bewerber wahrend der Zeit der Aufbewahrungspflicht eingeschrankr (= gesperrt)?
o Nein

* Handlungsempfehlung: Einschrankung der Daten von abgelehnten Bewerbern 1 Werden die D ol 3 W
4. Werden die Daten abgelehnter Bewerber wal
Die Dzten sbgelennter Bewerber zollten wahrend der Aufbewshrungspflicht eingeschrankt werden. s '

: . .3 ™ : " v Nein
115. Bieten Sie abgelehnten Bewerben an, die Bewerbung fir zukunftige Stellenanzeigen in einem sogenannten Bewerberpool aufzunehmen?

. _}I-‘f-'

L
116. Wird dazu eine Einwilligung vom Bewerber eingeholt?

Handlungsempfehlung: Einschrankung der D
* |3

Die Daten zbgelennter Bawerber sollten wahrend der
113. Bieten Sie abgelehnten Bewerben an, die Bewerb
* |3

* Rickfrage: Wird die Einwilligung zur Speicherung der Daten des Bewerbers im Bewerberpool vor der tatsachlichen Speicherung eingel

116. Wird dazu eine Einwilligung vom Bewerber eing
kosten

117. Erstatten Sie die Reisekosten lhrer Bewerber?

™ Alzim

* Rickfrage: Wird die Einwilligung zur Speich

Abweichungen

werden markiert




AUTOMATISCH GENERIERTE DOKUMENTATION (4/4)

Sie erhalten ca. 100 Seiten Datenschutzdokumentation - automatisch generiert, basierend

auf den Auditergebnissen und von unseren Experten gepriift

® ©® B opataGuard x +

e
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& www.dataguard.de

VERZEICHNIS VON VERARBEITUNGSTATIGKEITEN

Angaben zur Verarbeitungstatigkeit gem. Art. 30 Abs. 1 D5GVO II
"
e —
Verantwortlicher Kivanc Semen GmbH -—!j

‘ Gemeinsam mit o.g. Veranowortlicher

Datenschutzbeauftragter 5. Deckblatt "Datenschutz-Dokumentation” : f“

‘ Zustandige Aufsichisbehorde s. Deckblatt "Datenschutz-Dokumentation”

Allgemeine Informationen: Einkauf ! |

Bezeichnung der Verarbeltungstatigkelit Einkaufsprozess i
Iwecke der Verarbeitung | Die Verarbeitu ng personenbezogener Daten dient der Abwicklung und -
Erfillung von Vertragen den Einkauf betreffend. '

Beschreibung der Kategorien '




ALLE IHRE DOKUMENTE AN EINEM ORT

Alle lhre relevanten Dokumente zum Datenschutz werden Ulbersichtlich in verschiedenen Kategorien

zusammengefasst

DataGuard el g

lhre Dokumente

Benennungsurkunde

Hier finden Sie alle lhre relevanten Dokumente zum Datenschutz Ubersichtlich in verschiedenen

Kategorien zusammengefasst.

- Maren Wienands

-_
. ;
Dokument-Typ Js Kernprozesse 2% Personal Cs Finanzen & IT & Sicherheit
- m m
s o o]
Protokoll
Fragebogenprotokoll Fragebogenprotokoll Fragebogenprotokoll
- . - -
Verarbeitungs- | oo | oo | oo |
verzeichnisse
WT WT WT WT
| - | = | -
Handlungs. o o =a

empfehlungen



KLARE HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN FUR BESSEREN DATENSCHUTZ

Sie erhalten Handlungsempfehlungen liber unser Projektmanagement-Tool, das Sie bei der Umsetzung

der Datenschutzmaf3nahmen
® ©® B pataGuard
& C & www.dataguard.de

v

pungsverfa

Erkundigungen bei ehemaligen Arbeit}
Religionszugehdorigkeit eines Bewerbers
Recherchen in sozialen Medien ohne geschal <

Recherche im Internet Uber Bewerber

Information abgelehnter Bewerber

Handlungs-

empfehlungen

unterstutzt

Alle 9 Personal @ Finanzen

Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses

Loschung von Mitarbeiterfotos

Loéschung von im Internet veréffentlichten Mitarbeiterdaten
Umgang mit Mitarbeiterdaten

Personalakte

Religionszugehorigkeit in der Personalakte

Notizen des Arbeitgebers

Email- und Internet-Nutzung

Private Nutzung des Internets

Private Telefonnutzung

Sehr hoch

Arbeitszeiterfassun

A
.02.2021 o e
B

Betriebsvereinbarung zur

Zweck der Arbeitszeiterfa

05.2021 e

n HaAark

11.01.2021

16.02.2021

30.11.2020

11.12.2020

@ IT & Sicherheit

f';j:'Erhechh
Erheblich

M&Rig

o Hoch
MaBig /stellen Sie einen Nachweis Giber die Erledigumy
ugung
Zusétzliche Informationen:*
Bitte angeben
MaRig
MaRig

Dokument hinzufugen: Datei wahlen Kein

Dokument hochgeladen

o Hoch

M&Rig

am




2. Kontinuierliche Betreuung

Unsere Plattform bietet Ihnen zahlreiche zusatzliche
Funktionen fur lhre langfristige
Datenschutz-Compliance und dient als Anlaufstelle fir
alle Informationen rund um den Datenschutz.




EFFIZIENT UND INTUITIV

DATENSCHUTZAUFGABEN ZEITSPAREND ERLEDIGEN

Welche Plugins verwenden Sie?
Werbung
AdRall AfMinet Amazon Partnerprogr Bl I I
Bing - Adwords DoubleClick Google AdSense
Google AdWords Google Analytics Remarketing Gravatar
HubSpot Plista Taboola
Trusted Shop - Gltesiegel mit Bewertungen Trusted Shop - Gltesiegel mit Bewertungen Trusted Shop - Gltesi
Analyse
Adobe Analytics Bootstrap Crazyegg Academy
Bing - Adwerds DoubleClick Google AdSense Die DSGVO verpfiichtet Unternehmen alle Datenschutz- -

Mitarbeiter zu schulen, die mit Basisschul ung
personenbezogenen Daten in Kontakt kommen.

Die Mitarbeiter werden somit fiir den Bitte geben Sie hier lhre Anfrage ein.

DATENSCHUTZERKLARUNGS- I gl
GENERATOR (DSE-GENERATOR) vtz e

Ansprechpartner und wir melden uns per E-Mail

Erstellen Sie im Handumdrehen malBgeschneiderte DATAGUARD ACADEMY bei Ihen zuriick:

Datenschutzerkldrungen.

Schulen Sie Uber unsere Plattform Ihre gesamte Belegschaft

Beantworten Sie dazu einfach einige Fragen, um zu den Themen Datenschutz und Compliance. Alle
. L . | . " N BERATUNGSANFRAGE
anschlieBend mit wenigen Klicks und auf Grundlage der Teilnehmer erhalten ein Zertifikat, wenn sie ihren
Audit-Ergebnisse Datenschutzrichtlinien fir u. a. lhre Abschlusstest erfolgreich bestanden haben. Das Formular flr Beratungsanfragen ist |hr bequemer und
Website, Ihre Facebook-Fanseite, Ihren Online-Shop oder ) direkter Draht zu lhrem betreuenden Datenschutzteam.
Ihre App zu generieren. Als Manager erhalten Sie einen Uberblick tber alle
Mitarbeiter und sehen auf einen Blick, wer die Schulung Wahlen Sie einfach den Themenschwerpunkt lhrer Anfrage
bereits absolviert hat. aus und wir leiten diese unmittelbar an einen passenden

Experten weiter. Unser Team meldet sich dann

schnellstmoglich per Telefon oder E-Maiil.




EINFACHE HANDHABUNG

FUR DATENSCHUTZPROFIS UND EINSTEIGER

Ausubung Ihrer Betroffenenrechte

eeeeeeee

% ' Wie ist Ihre Beziehung zu unserem Unternehmen? *
Mitarbeiter

Kunde

Ehemaliger Mitarbeiter

Interessent

Patient / Mandant Auftragnehmer / Vertragspartner / Zulieferer

Newsletter Abonnent

BETROFFENENANFRAGEN

Integrieren Sie unser gebrauchsfertiges Formular fir
Betroffenenanfragen in lhre Website, um Nutzeranfragen

direkt in der Plattform zu sammeln.

Dort kdnnen Sie diese gemdlB unserer Anleitung verwalten
und bearbeiten - fristgerecht und den gesetzlichen

Bestimmungen entsprechend.

s

0¥ FUIL 200

WAS IST EIN DATENSCHUTZ-AUDIT?

OF JUA 1029

BRING YOUR OWN DEVICE: WAS IST BEI
PRIVATEN GERATEN AM ARBEITSPLATZ
ZU BEACHTEN?

Dia Datenschutz-Grundvesoednung |DS-GW0H ik aim
wichiges Instrumant, dai Usiternashnisn werpiichiat
parsonenberogens Doten zu sehiltzen und angamessen
2w pehardeln Der et Schnkt aur O5-GYWO-Konfarmibat
it dobed dow sogerannte Dotenschutr- Audit

Im wilgdan Lirdermadbrmen st s mittlorwede Solich, doss
Mitoete bende Thre Privotgerote flr die Arbedt nutzon
Ciach war bn sedvser Fino ouf dos Prinzip "Brirsg Yo Cran
Duniece” mmtrt, muss klone Regelungen schoffen. domit

Weliatlesan

NEUIGKEITEN

Datenschutzbestimmungen kénnen sich taglich dndern - sei

es durch technische Anderungen, neue Gerichtsurteile oder

Bul3geldentscheidungen einer Aufsichtsbehorde.

Uber das Neuigkeiten-Dashboard erhalten Sie Zugriff auf
aktuelle Dossiers und Fachartikel unserer Experten und

bleiben so immer auf dem Laufenden.

00 On

AVV-Prifung AVVs erstellt

AVV prifen AWV erstellen R &I

rum AVV-Portal

AVV-PORTAL

Lassen Sie lhre Auftragsverarbeitungsvertrdge (AVV) von uns
Uberprifen und erstellen Sie selbst konforme AVV - ganz einfach

Uber den AVV-Erstellungsfragebogen.

Verwalten Sie auBerdem alle Subunternehmer an einer zentralen
Stelle und laden Sie lhre Vertragspartner zur Zusammenarbeit in
die Plattform ein.




EINFACHE ERSTELLUNG VON DATENSCHUTZERKLARUNGEN

Der in die Plattform integrierte Datenschutzerklarungsgenerator (DSE-Generator) erstellt detaillierte

Datenschutzerklarungen fiir verschiedene Anwendungsfalle

® ©® g pataGuard x +

X

& C & www.dataguard.de

DataGuard

(B Datenschutzerklirung —

Gesetzliche Pflichtangaben @ - Werden Daten bei Aufruf des Webshops verarbeitet?

N 4
Technische Angaben "
A

‘ehs.éﬂ:eﬂrtrg arbeitung und

® ja

O Nein

Facebook-Fanseite

@ Erfolgt die Datenverarbeitung zu wissenschaftlichen, historischen oder statistischen
Forschungszwecken?

O Ja

@ Nein

text HTML-Code

HTML-Code

Slattform 0 Welche Daten werden bei Aufruf des Webshops verarbeitet?
. : <hl>Datenschutzerklédrung</hl>

Informationen Uber den Browsertyp und die verwendete Version <p id="date">Stand Februar 2021</p>
<div id="table-of-contents">

Das Betriebssystem des Nutzers Sz sl sevssRedaining/nie

<ol start="1" style="list-style: upper-roman">

Verschiedene Arten
von Datenschutzerklarungen

<li>Name und Anschrift des Verantwortlichen</li>
<li>Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten</li>

Den Internet-Service-Provider des Nutzers

<li>Allgemeines zur Datenverarbeitung</li>

Datum und Uhrzeit des ZUgriffS <li>Rechte der betroffenen Person</li>

<li>Bereitstellung der Webseite und Erstellung

Webseiten, von denen das System des Nutzers auf unsere Internetseite fLivetvendug 10n coolegsl e
<li>Registrierung<,/1i>
gE] d ngt <li>Webshop</1i>
<li>Bezahlmbglichkeiten</1i>
Webseiten, die vom System des Nutzers tUber unsere Webseite aufgerufen skizBondtacareptatalitngt/its

HTML Code .



EFFEKTIVE PERSONALSCHULUNG MIT DER DATAGUARD ACADEMY

lhre Mitarbeiter nehmen liber unsere Plattform an Datenschutzschulungen teil

® ©® g pataGuard x +

& C @& https://www.dataguard-academy.de

=

chutz Basisschulung

n diirfen Sie lhren Kunden Werbung schicken?
enn der Empfanger seine Zustimmung nicht widerrufen hat.

enn der Empfanger, handschriftlich oder elektronisch mit der Auswahl einer Check-Box, aktiv eing,

/

Curriculum Vitae

un die E-Mail-Adresse des Empféngers von Drittanbietern erstanden wurde.

Jer Empfanger auch einen Gutschein erhalt.

Interaktive
Elemente

Datenschutz im
Bewerbungsverfahren

B

Basic Training Data Protection
2020

DataGuard

IT Schulung - Grundlagen

Eingeschrieben am Kursfortschritt (%)
28.01.2020 15:56
14.04.2020 18:48

19.05.2020 10:57

02.09,2020 23:09

28.01,2020 16:18

14.07.2020 11:32

09.11.2020 12:46

02.07.2020 14:39

17.08.2020 21:09

22.07.2020 08:48

Management

report

e DataGuard

DataGuard
IT Schulung - Technisc
organisatorische Mal3n

Konstantin Greif

nahm erfolgeich teil am Kurs

Kivanc

Datenschutz Basisschulung 2021

Zertifikate

1 [ [ [ >



KONSTANTE BETREUUNG DURCH UNSERE FACHLEUTE

Unsere Plattform erlaubt eine schnelle und unkomplizierte Kontaktaufnahme mit DataGuard

DCthlGUCIrd Home Audit Handlungsempfehlungen Datenschutzvertrage

Neuigkeiten

In den Neuigkeiten finden Sie nitzliche Artikel

und Datenschutz Dossiers unserer Experten.

Beratungsanfrage

Mittels eine Beratungsanfrage kénnen Sie ganz
bequemn Kontakt zu uns aufnehmen. Ihre

Anfrage landet automatisch beim richtigen

Ansprechpartner und wir melden uns per E-Mail

bei Ihnen zuriick.

Vorlagen

Hier stehen Ihnen verschiedene Vorlagen zum
Download zur Verfligung. Darunter befindet
sich zum Beispiel eine Einwilligungserklarung

fur die Verwendung von Mitarbeiterfotos.

Vorlagen

haftet fr den Schaden, wer kommt fir BuBgelder auf?
Soviel varab: Als Unternehmen oder Organisation liegt
der Datenschutz in |hren Handen und Fehler fallen
zundchst immer erst auf Sie zurlick. Allerdings kénnen
Sie sich absichern, indem Sie

Srhadensersatzansnriiche seepniiher lhrem

Womit kbnnen wir Sle unterstltzen?

Bitte geben Sie hier Ihre Anfrage ein.

Meldeformular:
Datenschutzvorfall

3
[«
W%
Vil

Datenschutzerklarung

Akademie

Neuigkeiten

suchen wird man den Begriff in offiziellen Richtlinien
zum Datenschutz meist vergeblich: Hier ist immer Tre
noch in leicht angestaubter Sprache vemn Siche
~Telearbeitsplatz” die Rede. Nachdem im Marz 2020 Info
angesichts der Corona-Pandemie Tausende kleiner, Schs

mittelstindischer 1ind erofer | Internphmen thre "

Zu den Neuigkeiten

Zum Upload Z4

klicken

Allgerneine Beratungsanfrage
Frage zum Audit

Frage zum IT-Audit

anfrage

kiinnen Sie ganz
wifnehmen. Ihre Meldung Datenschutzverstoli

Rickfrage Audit-Terminierung

Einwilligung zur

tRsimrchtigen Betroffenenanfrage

Verarbeitung vorgss v

Mitarbeiterdaten \GlL LET i s Auftragsverarbeitungsvertrag

Technisches Problem

- Verschiedene Anfragen
werden automatisch dem
richtigen Experten zugewiesen

[«
[«
NI
AN

BMW KPMG




ZUSATZLICHE VORLAGEN: ZEITERSPARNIS FUR IHR TEAM

Laden Sie niitzliche Vorlagen wie die Homeoffice-Richtlinien oder die Einwilligung zur Verarbeitung von

Mitarbeiterdaten herunter

D2

Home  Audit Handlungsempfehlungen  Datenschutzerklarung Vorlagen  Neuigkeiten

nann GmbH

DataGuard Ansprechp...

Vorlagen - PDFs

Diese Vorlagen werden von unseren Experten erstellt und stets aktuell gehalten. Neben Vorlagen wie beispielsweise dem Formular
zur Verpflichtung auf die DSGVO, stellen wir Ihnen auch Whitepaper zu Datenschutz-Themen zum Download bereit. Gerne kénnen
Sie diese allen Mitarbeiter Ihres Unternehmens zur VerfUgung stellen.

Maren Wienands

Vorlagen

- rnwilligung zur Verarbeitung vo?
Beschaftigtendaten

Meldeformular: Einwilligung zur Verpflichtung auf DS- Zusammenfassung Datenschutz
Datenschutzvorfall Verarbeitung von GVO unseres Whitepapers

Mitarbeiterdaten zum Privacy Shield Allgemeine Informationen zu Einwilligung und Widerruf:

Die hier erteilten Einwilligungen sind freiwillig.

Sie kiinnen jederzeit ohne Angabe von Griinden verweigert werden, ohne dass deswegen
Nachteile zu beflirchten sind. Diese Einwilligung kann zudem jederzeit in Textform (z. B. Brief,
Email) widerrufen werden. Ein Foto der Beschaftigten wird dann unverziiglich aus den
Bestanden des Arbeitgebers sowie aus dem Internet- und Intranetauftritt des Arbeitgebers
entfernt.

Scfern das Foto fir Drucksachen verwendet wurde, wird es nicht mehr fir neue Drucksachen
verwendet. Sofern der Beschaftigte auf dem Foto zusammen mit anderen Personen
abgebildet ist, muss das Foto nicht entfernt werden, sondern es gentgt, wenn der
Beschéftigte unverziglich auf dem Foto unkenntlich gemacht wird (z. B. durch Verpixelung).
Ist der Beschéaftigte auf dem Foto zusammen mit anderen Personen abgebildet und mochte
der Arbeitgeber die Méglichkeit zur Verpixelung nicht nutzen, sondern es direkt durch ein
neues Foto ersetzen (etwa weil das Foto eine besondere Bedeutung fiir die Wehseite hat),
betragt die Frist fir den Austausch des Fotos einen Monat.

formationen zur Verbffentlichung im Internet:

L S N R P P— L R N I YL SR— ~~ I R T [ W TR T — emt bl E

N mationen im Internet sind weltweit zuganglich und kénnen mit Suchmaschinen gefu

Fiir Sie, von unseren Experten,

erstellte Vorlagen



IHRE SUITE FUR AUSGEWAHLTE COMPLIANCE-LOSUNGEN

Die DataGuard Suite bietet Ihnen eine stetig wachsende Auswah

z. B. fiir Cookie-Consent-Management, Whistleblowing oder den Datentransfer tiber einen Cloud-Speicher

Home  Audit Handlungsempfehlungen Betroffenenanfragen

e DataGuard

DataGuard Suite

@ DataGuard | CONSENT
Wir arbeiten stetig an der Erweiterung unserer Services und Produkte, die lhre
Organisation bei all lhren Compliance- und Datenschutzzielen unterstitzen. In der
DataGuard Suite haben Sie Zugriff auf ergnzende Compliance-Lésungen - konzipiert

von uns sowie von ausgewdhlten Partnerunternehmen.

Wahlen Sie hier die passenden Lésungen aus und erweitern Sie lhre

Datenschutz-Plattform - sicher, flexibel und bedarfsgerecht.

Nutzerfreundliches Cookie-Consent-
Management fiir Ihre Website

OFF

Cloud-Speicher

Cookie-Consent-Management

| o TN BN SR B .. R— ] | T B, SN [ . S

| ergdnzender Compliance-Losungen,

Max Mustermann
MusterCo (smbH

Datenschutzvertrage Mehr
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Hinweisgebersystem
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Das meistgenutzte digitale
Hinweisgebersystem in der EU



BETROFFENENANFRAGEN

Betroffenenanfragen-Plugin: Effizienter Workflow zur Bearbeitung der Anfragen liber |lhrer Webseite

DataGuard Kunde

® o Get Bloom X +

& C & https://www.die-bluete-grafing.de/ % ¢
goob s Grarnng

Deutschland />
oo o\

N 08092 / 86 320 86 N
\‘.’} info@diebluete-grafing.de ,\ é/

s https://www.die-bluete-grafing.de/
Betroffener Il. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten DataGuard DSB
Der Datenschutzbeauftragte des Verantwortlichen ist:
Mitarbeiter Batala CralH
Kunde Dachauer Stralke 65
Interessent 80335 Miinchen

Deutschland
+49 89 7400 45840

n Betroffenenanfrage stellen

DataGuard M



ANSICHT FUR BETROFFENE

Schaffen Sie Vertrauen bei lhren Kunden, indem diese ganz einfach Betroffenenanfragen stellen kénnen

Ausibung |Ihrer Betroffenenrechte

' Wie ist Ihre Beziehung zu unserem Unternehmen? *

Mitarbeiter Ehemaliger Mitarbeiter

Interessent

dgluete-grafing.de Kunde

Qiebluete-grafing.de

Miaktdaten des Dafe-nschutzbeauﬂrag-'tan

Patient / Mandant Auftragnehmer / Vertragspartner / Zulieferer

Newsletter Abonnent

Der Datenschutzbeauftragte des Verantwortlichen
DataCo GmbH

Dachauer StraBe 65
80335 Munchen
Deutschland
+49 89 7400 45840
www.dataguard.de Abmeldung vom Newsletter

Berichtigung/Aktualisierung meiner Daten Loschung meiner Daten
h Betroffenenanfrage stellen

Ae Informationen haben wir von lhnen er

Von welchem Betroffenenrecht wollen Sie Gebrauch machen? *

chung zum Unternehmen: Kunde
der Anfrage: Einschrankung der Verarbeitung
e: Max Mustermann

Allgemeine Auskunftsanfrage

ail-Adresse: mmustermann@example.com

Einschrankung der Verarbeitung Bereitstellung meiner Daten

l Ein einfacher Klick auf die heitung meiner Daten nach MaRgabe der Datenschutzerklarung ein.
Schaltflache 6ffnet das Formular

Ihre Betroffenen erhalten
eine E-Mail-Bestdatigung




EFFIZIENTES MANAGEMENT VON BETROFFENENANFRAGEN

Betroffenenanfragen werden direkt an die DataGuard-Plattform gesendet, wo sie vom DSB-Team

gemeinsam mit lhnen bearbeitet werden

DOtCIGUC"'d Home Audit Handlungsempfehlungen Betroffenenanfragen Datenschutzvertrdge Vorlagen Datenschutzerklarung Akademie Neuigkeiten

" DSR Dashboard

Open DSR

Closed DSR

Settings

Mitarbeiter

Ehemaliger
dentifikation 17.07.2020

Mitarbeiter

Ehemaliger
dsf ldentifikation 17.07.2020

Mitarbeiter

Auftragnehmer /

Identifikation Vertragspartner/ 17.07.2020

Zulieferer

Identifikation Interessent 17.07.2020
ifikation Ihre Ansicht:

Biindelung der Anfragen

- . , Frist
EIﬂZElhEIten 19.11.2020 = Aktiv 19.11.2020 10:46 ) }
Tage ubrig

Email Vorname Nachname Subjekt Name Letzter Schritt . o

mmustermann@web.de Max Mustermann Max Mustermann false DEGdllne Verlangern
Subjektbeziehung Hergestellt in DSR Type

Mitarbeiter 2020-10-19

*Warum mochten Sie die Frist verldngern?
Grund auswdhlen $
@ 2 ;
Benachrichtigung Bitte wéhlen Sie einen oder mehrere Griinde aus
Identifikation fameadng Jom der betroffenen
Newsletter

Person s i g e
*Grund fiir diese Verlangerung hinzufiigen

Uberprifen Sie, ob es sich beim Anfragenden tatsachlich um die angegebene betroffene Person handelt und diese
Abonnent Ihres Newsletters ist. Sie konnen dies tun, indem Sie nach Details uber die betroffene Person fragen und dies
mit lhren tatsachlichen Dateneintragen vergleichen. Wenn sie Ubereinstimmen, ist der Anfragende als die betroffene
Person identifiziert.




AUFTRAGSVERARBEITUNGSVERTRAG (AVV)

100% Datenflusstransparenz und Uberblick liber sémtliche Auftragsverarbeiter und Beteiligte

I [ [ [ o >

A. B. Marketing-
O @ Industriekonzern agentur E

Q o Personenbez. Daten @ &
NaturhChe Person ‘ D1. Freelqncer Hans — ps8d
Laut DS-GVO "Betroffene”, z.B. El a 4 - J o
Nutzer, Kunden, Mitarbeiter, ) —
Auftragsverarbeitungsvertrag
Interessenten . . -
regelt die Verarbeitung
D2. Freelancer Franz
personenbezogener Daten; wird S —
von DataGuard erstellt oder
gepruft



ZENTRALE ANLAUFSTELLE FUR AUFTRAGSVERARBEITUNGSVERTRAGE

Zentraler Uberblick iiber alle Auftragsverarbeitungakvitéten im AVV-Portal

Astriekonzern

Marketing-agentur

. . Druckerei 1
. . Druckerei 2

Unterauftrags-

nehmer

K Seeman

¢ der Datenschutzvertrage

AVV-Prufung

AVV prifen

Auftragnehmer

In Prufung

Details

AVVs erstellt

lhre Rolle Status

Auftraggeber
Arbeiten Sie mit lhrem DSB

zusammen, bis der AVV

genehmigt ist

AVVs erstellt

AVV erstellen
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AVV-PARTNER EINLADEN

Laden Sie lhre Geschaftspartner auf die DataGuard-Plattform ein, um die Kommunikation

und Zusammenarbeit bei AVVs zu verbessern

Herr Mdiller

DGtOGuqrd Home  Audit Betroffenenanfragen Datenschutzerklarung  Datenschutzvertrag  Vorlagen  Neuigkeiten :

@ AVV-Portal

Ihre Datenschutzvertrage

Mein Name ist Susann Fanieng-Gnauck - Ich bin Senior Consultant im Datenschutz. Ich habe Rechtswissenschaften an den
Universitat Munchen studiert und war im Anschluss viele Jahre als Fachanwaltin fur Medizin- und Arbeitsrecht tatig. Meine
Schwerpunkte liegen daher im Gesundheits- und Medizinrecht sowie im Arbeitsrecht. Meine spezielle Expertise im Datenschutz ist
die Beurteilung und Gestaltung von Vertragen zur Auftragsverarbeitung, die in der Praxis nahezu unumganglich sind. Viele
Unternehmen sind von der Auslagerung von Datenverarbeitungsprozessen an externe Dienstleister betroffen, z. B. im Rahmen vom
Cloud-Computing oder bei der Durchfuhrung spezialisierter Systemwartungen. Derartige Geschaftsprozesse sind in der Praxis ublich
und notwendig, stellen aber auch eine datenschutzrechtliche Sondersituation dar, die es vertraglich zu regeln gilt. Ich begleite Sie
hierbei strukturiert und effizient und fuhre Sie zu umsetzbaren und sicheren Losungen fur lhr Unternehmen.

Susann Fanieng-Gnauck

G b S i d i Teilen Sie AVV Dokumente mit lhren AVV Partnern
De eg Ied Ive . I lhre AVV Partner konnen ihre Kontaktdaten akty” 3 Jetzt Partner einladen!
ata u a r o rte I e Aktionen mit lhrem AVV Partner (bspw. Info,
0 Kontrollrechte wahrnehmen)
welter

Wahlen Sie alle Partner die Sie einladen moéchten
aus der Liste aus und bestatigen Sie den Versand

Marketing Agentur

Druckerei 1

Jetzt Partner einladen!

Druckerei 2

Freelancer Hans
-

Einladungen senden

Miihelose Auswahl .

‘ relevanter Partner ("



NEUIGKEITEN: BLEIBEN SIE AUF DEM LAUFENDEN

Neue Dossiers und Fachartikel halten Sie standig liber wichtige Neuerungen rund um den

Datenschutz auf dem Laufenden

Audit Handlungsempfehlungen Datenschutzvertrage Vorlagen Datenschutzerklarung Akademie Meuigkeiten

Neuigkeiten

Alle Datenschutz-Infos auf einen Blick. In unseren regelmalRigen Datenschutz-Dossiers halten wir Sie Gber aktuelle Entwicklungen im Datenschutz auf dem
Laufenden. Daneben haben Sie hier auch Zugriff auf die Artikel unserer Experten aus unserem DataGuard-Magazin.

- Maren Wienands

28.01.2021

DAS RECHT
AUF VERGESSENWERDEN: WAS
STECKT DAHINTER UND :h neuen Gegebenheiten stellen. Seien

ieue Gerichtsurteile oder . S

FUNKTIONIERT ES WIRKLICH? .ufsichtsbehérden. Damit Sie stets im Bilde Die ersten funf Schritte zur

atenschutz-Dossiers regelmaRige Updates datenschutzrechtlich konformen
’nere Dossiers stehen lhnen hier zur Webseite

s exklusiv fiir Sie

28.01.2021

Loschkonzept nach DS:
Leitfaden, wie e

Eine eigene Webseite&nbspiist heutzutage schnell

gebaut, So schnell wie man sie online gestellt hat, so

EXkIUSiV fur Kunden: schnell kinnen sich aber auch datenschutzrechtlich

relevante Fehler eingeschlichen haben.Bnbsp;Diese

DqtenSChUtZ' DOSSierS sind wiederum schnell von User, Konkurrenten und

Das Wichtigste in Kiirze

Aufgrund der Corona-Krise sind Unte

Weitere Fachartikel aus unserem Magazin Infektionen am Arbeitsplatz.

Hier finden Sie die Artikel unserer Experten aus unserem DataGuard-Magazin. Anguhen U Ki"l:lﬁl-{h eits SYm ptumen K ;
d

besonders sensible Gesundheitsdate

Die Identitat positiv getesteter Persg

Einkauf Finanzen Human Resources IT Management Sales & Marketing

Wurden private Kontaktdaten erhg

Zugang zu professionellen von

unseren Experten verfassten Artikeln
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LASSEN SIE UNS GEMEINSAM DEN WEG

ZUR DATENSCHUTZKONFORMITAT IHRES
UNTERNEHMENS BESCHREITEN ...

... und so das Vertrauen Ihrer Kunden, Mitarbeiter und
Stakeholder nachhaltig starken.
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