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COFIUC

CAPACITACION EMPRESARIAL

Objetivo

Al término del evento el participante conocera los aspectos basicos y generales de
una auditoria para efectos del seguro social; asi como, conocer los aspectos mas
importantes del formato para la presentacion del dictamen sobre obligaciones

patronales ante el instituto mexicano del seguro social (IMSS) a través del aplicativo
informatico SIDEIMSS.
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Temario

INTRODUCCION

[N

¢ Quién puede ser contador publico autorizado?
2. Impedimentos para poder dictaminar a un patron

3. Dictamen voluntario y obligatorio.

GENERALIDADES DEL DICTAMEN
1. Beneficios para el patron que presenta el dictamen
2. Plazos para presentacion de aviso y dictamen.

3. Dictamenes fuera de tiempo.



NORMATIVIDAD

1. Normas de informacion financiera

2. Normas para atestiguar

3.  Normas internacionales de auditoria ante el IMSS

ENTORNO AL DICTAMEN
Cuestionario de control interno
Programa de auditoria
Principales hojas de trabajo
Anexos del dictamen
Atestiguamientos
Informacion adicional que integran al dictamen

N o U ke wbNhe

Pago de diferencias determinadas por dictamen



CONSIDERACIONES FINALES
1. Tipos de opinion
A. Limpia
B. Sin salvedades
C. Con salvedades
D. Con abstencion de opinion
E. Negativa



INTRODUCCION



CAPACITACION EMPRESARIAL

¢ QUIEN PUEDE SER CONTADOR
PUBLICO AUTORIZADO?

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Requisitos a cumplir
(Art. 153 y 154 RACERF*)

**Tener titulo de Contador
Publico, o grado académico
equivalente.

**Ser de nacionalidad
mexicana.

**Ser miembro activo de un
colegio de profesionales de
la contaduria publica.

**Inscribirse y mantener
vigente la inscripcion en el
registro de contadores
publicos.

**Demostrar ante el instituto
gue cuenta con los
conocimientos suficientes
para emitir dictamenes.

*Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliacidn,
Clasificacion de Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion



Obligaciones del Contador
Publico Autorizado (154 RACERF)

s*Informar de cualquier cambio en sus datos durante los 10 dias
habiles contados a partir de |la fecha en que ocurra.

s*Comprobar ser socio activo de un Colegio Profesional de la
contaduria publica dentro de los 3 primeros meses de cada anho
(enero-marzo).

s*Dar aviso por escrito a los patrones en proceso de dictamen
bajo su responsabilidad, de |la suspension o cancelacion de sus
registro, dentro de los cinco dias habiles posteriores.



Obligaciones del Contador
Publico Autorizado (154 RACERF)

s*Acreditar una evaluacidon ante el Colegio o Asociacion
de la profesion contable al que pertenece en materia de
la ley y sus reglamentos (IMSS), sera fijado por el propio
instituto.

**El Colegio o Asociacion tendrda que demostrar al
instituto que incluye en su membresia al menos el diez
por ciento del total de los profesionales colegiados en
Meéxico.



Impedimentos para
dictaminar a un patron (articulo 155 RACERF)

Ser el patron a dictaminar, o socio, asociado, director,
administrador o empleado.

Ser conyugue, pariente en linea recta o colateral del cuarto
grado o por afinidad, de los anteriores

Haber sido o ser subordinado en el ejercicio a dictaminar, el
anterior, o de alguna filial, subsidiaria, cualquiera que sea la
forma que se le retribuyan sus servicios.( Exceptua al
comisario)



Impedimentos para
dictaminar a un patron (articulo 155 RACERF)

Tener o haber tenido alguna injerencia o vinculacion
economica en los negocios del patron, en el ejercicio del
dictamen.

Ser corredor o agente de bolsa de valores activo

Tener vinculo con el patron que impida la independencia o
imparcialidad de criterio o que del resultado del dictamen
determine su emolumento

Estar prestando servicios al IMSS u otra autoridad fiscal, que
determine contribuciones federales o locales.



Concepto de dictamen

El dictamen para efectos del Seguro Social es el documento
elaborado por un Contador Publico Autorizado por el IMSS,
que senala la opinion sobre el cumplimiento de las
obligaciones de un patron, derivadas de |la Ley del Seguro
Social y sus reglamentos.

Lo deben presentar todos los patrones con mas de 300
trabajadores, y de manera voluntaria cualquier patron.



Dictamen obligatorio

v'Patrén con un promedio anual de mas de 300 trabajadores, en el
ejercicio fiscal inmediato anterior. (Art. 16 LSS )

Determinacion de promedio de trabajadores, suma de los
trabajadores de cada mes y se divide entre doce, incluyendo todos
los registros patronales del patron. (Art. 152 RACERF)



Dictamen voluntario

v'Patrones con menos de 300 trabajadores, en promedio del
ejercicio inmediato anterior. (Art. 16 LSS)

v'Por solicitud de informacion para revision en oficinas del IMSS.
(dltimos 2 ejercicios), también incluye invitacion del IMSS o solitud
del patron a la correccion. (Art. 251 fraccion XXVIII LSS, en
correlaciéon con el Art. 159 RACERF)

v'Visita domiciliaria (Muy a menudo, ultimos 2 ejercicio y el que va
en curso) siempre y cuando no se haya iniciado la revision
documental. (Art. 159 RACERF)



Dictamen electronico

* ACDO.SA2.HCT.280617/149.P.DIR (DOF 13/07/2017)

* Los patrones y sujetos obligados podran optar por utilizar el
SIDEIMSS a partir del 15 de julio del 2017, para |la presentacion
del dictamen por contador publico autorizado correspondiente
al ejercicio fiscal 2016.

e A partir del 1° de enero del 2018, deberan utilizar el
(SIDEIMSS)



GENERALIDADES
DEL DICTAMEN

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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BENEFICIOS DE PATRON
DICTAMINADO

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Beneficios

Articulo 16 LSS

**No serdn sujetos de visita

domiciliaria por
ejercicios dictaminados.

los

A excepcion de:

*»*Dictamen con abstencién de opinidn

**Dictamen con opinién negativa.

*»*Dictamen con salvedades sobre aspectos
que, a juicio del contador recaigan sobre
elementos esenciales.

**Revision interna del dictamen,
determine diferencias a sus cargo y no
fueron aclaradas vy, en su caso, pagadas.



Articulo 173 RACERF

Beneficios A excepcion de:

**El IMSS encuentre irregularidades
qgue obliguen a ejercer facultades de
comprobacion.

*No sujeto de \visita
domiciliaria por el o los
ejercicios dictaminados.

*No se emitiran a su cargo

cédulas de liquidacidon por Siempre y cuando:

diferencias derivadas del se h 4o el di di
orocedimiento de »*Se haya presentado el dictamen correspondiente.
verificacion de pagos, **Se hayan presentado los avisos afiliatorios y la
referidas al ejercicio IMSS, en los medios electrdonicos dispuesto para
dictaminado. ello.

**Se hayan pagado las cuotas obrero patronales a
cargo del patrdn, derivadas del dictamen.

20



**En caso de cédulas de liquidacion por diferencias en el pago de
cuotas y el dictamen se encuentra en proceso de formulacion, el
patron debera de aclararlas, debiendo en su caso realizar el pago.

**El dictaminador debera considerar como parte de su revision en la
determinacion de las diferencias, las cédulas pagadas por el
patron de acuerdo al parrafo anterior.

**Las opiniones, interpretaciones o determinaciones contenidas en
los dictamenes no obligan al Instituto, por lo que en cualquier
tiempo, podra ejercer sus facultades de revision o comprobacion
para determinar y fijar en cantidad liquida las cuotas obrero

patronales con base en los datos con que cuente. (Art. 170
RACERF)
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CAPACITACION EMPRESARIAL

PLAZOS DE PRESENTACION

(Aviso y dictamen)

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Aviso de dictamen

**Obligatorio o voluntario, de
acuerdo al articulo 16 de la LSS,
dentro de los 4 meses

. .« 7 \/ s ’
siguientes a la terminacion del ’0’E|,|M55 tendra 15 dias
ejercicio fiscal inmediato habll.es para
anterior. considerarlos como

aceptado.

***Aviso derivado por solicitud de
patron (autocorreccion) o por
invitacion del IMSS, en cualquier
tiempo. (Art. 175 del RACERF)



Presentacion del dictamen

Plazo para su presentacion

**Presentarse a mas tardar el
30 de septiembre siguiente al
del ejercicio fiscal inmediato
anterior. (Art. 161 RACERF)

**Dictamen por autocorreccién
o peticion de IMSS, se debera
presentar dentro de los 9
meses siguientes a la fecha de
presentacion del aviso

Prorroga en la presentacion

*#*Por sustitucion de contador

publico por incapacidad fisica
o impedimento legal, o por
otro motivo. A solicitud del
atron 2 meses posteriores a
os plazos anteriores. (Art. 160
RACERF)

40 dias hdabiles por caso

fortuito o fuerza mayor o por
limitaciones de caracter fisico
o legal. La solicitud debe ser
firmada por el patréon o
representante legal y contador
publico autorizado(Art. 162
RACERF)



¢Aviso de dictamen
extemporaneo?
é¢Dictamen extemporaneo?

De acuerdo a lo escrito en el articulo 162 del RACERF, el
dictamen presentado fuera de los plazos que prevé el
propio reglamento, no surtira efecto alguno, salvo que el
Instituto considere que existen razones para admitirlo, lo
cual comunicara al patron y contador publico autorizado
dentro de los tres meses siguientes a la fecha de
presentacion.



Infraccion y multa por dictamen fuera'de
plazo o no presentar dictamen.(PATRON)

Articulo 304-A de la LSS Articulo 304-B de la LSS
INFRACCION MULTA

Omitir, o presentar el dictamen de <“*Multa de 20 a 75 VDUMA
forma extemporanea, cuando se (51,612.00 a $6,045.00)
haya ejercido por supuestos de Art.
16 de la LSS.

*Multa de 20 a 350 VDUMA

*No cumplir o hacerlo de forma ($1,612.00 a $28,210.00)

extemporanea con la obligacion de
dictaminar.

% VALOR DE LA UMA $80.60



**De acuerdo al articulo 304-C, no se impondran multas cuando
se cumplan en forma espontanea las obligaciones patronales
fuera de los plazos senalados en la Ley.

**De acuerdo al articulo 189 RACERF, si las multas se pagan
dentro de los 15 dias habiles siguientes a su notificacion,
considerar un descuento del 20% de su monto.

**La imposicion de sanciones no libera a los infractores del
cumplimiento de los actos u omisiones.
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Sancion para el CPA

Cuando no formule el dictame
y anexos, debiendo hacerlo

ndo habiendo presentado incompleto el
dictamen o los anexos, no hiciera las
aclaraciones que le solicite el IMSS

SUSPENSION
DEL REGISTRO
POR 2 ANOS
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NORMATIVIDAD

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
DE AUDITORIA.

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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CAPACITACION EMPRESARIAL

Normas para atestiguar

Reglamentacion de las normas de
auditoria ante el IMSS
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(7010 a 7090)

NORMAS PARA ATESTIGUAR
(7010) INFORME SOBRE EXAMEN DE

CONTROL INTERNO (7030)

EXAMEN SOBRE EL CUMPLIMIEN CARTA CONVENIO PARA
DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS | CONFIRMAR LA PRESTACION DE
(7040) SERVICIOS DE ATESTIGUAR (7080)
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CAPACITACION

Reglamentacion de las normas de auditoria
ante el IMSS (Art. 168 RACERF)

* Su registro ante el IMSS
se encuentre vigente.

|. LAS RELATIVAS A
LA CAPACIDAD DE

INDEPENDENCIA E
IMPARCIALIDAD
PROFESIONAL.

* No tenga impedimento.

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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CAPACITACION EMPRESARIAL

1. La planeaciéon del trabajo y la
supervision de sus auxiliares le den
elementos de juicio suficientes.

2. El estudio y evaluacidén del sistema de

control interno le permitan determinar

Il. LAS RELATIVA AL el alcancé de los procedimientos de
TRABAJO PROFESIONAL auditoria a emplear.

CUANDO:

3. Los elementos probatorios e
informacion contenida en los registros
contables del patron sean suficientes y
adecuados, para su razonable

interpretacion
Tel. 01 (55) 4630 4646  www.cofide.mx



CAPACITACION EMPRESARIAL

ENTORNO AL DICTAMEN

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Evaluacion del control interno, y
planeacion de la auditoria.

Al establecer la relacion profesional para el desarrollo de una

auditoria, es necesario realizar la siguientes actividades de
forma simultanea o una a la vez.

v'Conocer fisicamente las instalaciones de la empresa
incluyendo sucursales si existen.

v'Conocer el lugar principal de la administracion.

v'Conocer vy establecer comunicacién con el personal

encargado del calculo, determinacion y pago de cuotas
obrero patronales.



Evaluacion del control interno, y
planeacion de la auditoria.

v'Solicitar informacidn que sirva para conocer juridicamente a
la empresa como puede ser entre otros documentos (acta
constitutiva, actas de asamblea del ano a realizar, aviso de
inscripcion al IMSS y Seguro de RT y cualquier otro aviso
presentado al IMSS, aviso de inscripcion al SAT actualizado,
reglamento interior de trabajo, un ejemplo de cada tipo de
contrato con trabajadores, plan de fondo de ahorro, si existe
sindicato contrato colectivo, pago de una nomina completa
abierta, pago de SUA bimestral,

v'Elaborar un cuestionario de control interno.



Evaluacion del control interno, y
planeacion de |la auditoria.

Al obtener las respuestas del cuestionario de control interno, con la
visita fisica y analisis de la informacion obtenida, tenemos elementos
suficientes para establecer un plan de trabajo de la auditoria con
tiempos y actividades especificas marcando siempre el avance que se
debera tener y la supervision necesaria.

Es importante determinar que el alcance del porcentaje de prueba
debe estar proporcional relacionado con la evaluacion del control
interno

Cl IMSS.pdf
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Elaboracion de papeles de trabajo

Durante el proceso de revision y verificacion de la determinacion de salarios,
cuotas pagadas y clasificacion en la prima de RT, se pueden elaborar cuantas
cédulas sean necesarias, asi como expedientes, las siguientes son solo una
propuesta:

EXPEDIENTES:

v'Contratos laborales

v'Contratos con Prestadores de Servicios, personas fisicas y personas morales
v'Contratacion del servicio de auditoria.

v'Continuo de auditoria, también llamado Archivo Permanente de Auditoria



Elaboracion de papeles de trabajo

CEDULAS DE AUDITORIA:

v'Concentrado de pagos SUA.

v'Finiquitos pagados.

v'Arrastre de primas de RT.

v'Hojas de trabajo de casos de RT.

v'Total de percepciones, o concentrado de arrastre de ndminas.
v'Factores de integracion.

v'Verificacion y determinacion de SDI.

v'Cédula de incapacidades y ausentismos.



Elaboracion de papeles de trabajo

CEDULAS DE AUDITORIA:

v'Acumulado de reingresos

v'Acumulado de bajas

v'Acumulado de modificaciones de salarios.

v'Confronta EBA, EMA contra SUA.

v'Pagos a Personas Fisicas

v'Percepciones variables del 6to bimestre del ejercicio y anterior.
v'Trabajadores excedente al tope de 25 VDUMA
v'Determinacién de diferencias.

v'Andlisis de los gastos registrados en contabilidad relacionados con pagos
de salarios.

v'Prueba global.



CAPACITACION EMPRESARIAL

Informacion, mas comun, que
solicita el IMSS en una revision

INF SOLICITADA POR EL IMSS.docx
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INF SOLICITADA POR EL IMSS.docx

Anexos del dictamen

Modulo de Contadores.

1.Solicitud de registro.
2.Aviso de activacion de registro en el Sistema de Dictamen Electronico.

3.Solicitud de reactivacion en el Registro de Contadores Publicos para
dictaminar.

4.Presentacion de acreditacion y membresia.
5.Modificacion de datos
6.Solicitud de baja del Registro de Contadores Publicos para dictaminar.



Modulo de Dictamen Electronico.

1. Datos del patrén a dictaminar

2. Formulacion y presentacion del dictamen.
a) informacion patronal
b) Apartado de atestiguamientos
c) Pagosy movimientos afiliatorios
d) Tipos de opinidn

3. Firmay presentacion del dictamen (Obligaciéon del patron)



Modulo de consulta de dictamen

Informacion patronal
Atestiguamientos

Cédulas del dictamen
Opinion emitida por el CPA

Acuse de presentacion, y

o vk W E

Movimientos afiliatorios de alta, baja y modificaciones de salario y pagos
presentados a través del aplicativo.



Informacion adicional
gue integran al dictamen

Personal subcontratado
Proceso de trabajo
Bienes y materia prima
Maquinaria y equipo
Equipo de transporte

Balanza de comprobacién (De preferencia anexar la de cierre)



Pago de diferencias
determinadas por dictamen

A. Por la misma aplicacion

B. Generando un nuevo archivo a través del SUA



COFIUC

CAPACITACION EMPRESARIAL

-

Pagos a personas fisicas Concluido j
Subcontratacion de personal No aplica ’f
Balanza de comprobacion Por iniciar j
Otros aspectos Por iniciar j

Cedulas de dictamen

Concepto Estado Accion CUANDO SE CONTESTAN

Detalle de remuneraciones Concluido g ATESTIGUAMIENTOS APARECEN

Diferencias por dictamen  5in subir ﬁ ESTAS CE[?U LAS QUE SE LLENA
UNA EN LINEAY OTRA EN
PLANTILLA
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CAPACITACION EMPRESARIAI

iy - ! - o s - _ - — -
[‘ﬂ Herramientas SIDEIMSS "4 Formulacién de dictamen - ...

= aAmerican Express México l Bienvenidos a la Banca en... 5 Google Infonacot - Inicio ¥ Inicio ) Real Academia Espafiola $§ Servicio de Administracié... (Z) Sitio Web del IMSS —- Booking.com TripAdvisor

gob mx Tramites  Gobiemo  Particdpa &

Tramites = Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Seg

Registros patronales Informacion patronal Atestiguamientos Pagos y Movimientos Opinion

Generacion de lineas de captura

Carga de archivos de pago
Consultar envios anteriores
Reporte de pagos



SISTEMA DE
DICTAMEN
ELECTRONICO

IMSS
(SIDEIMSS)

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ




Dictamen electronico

* ACDO.SA2.HCT.280617/149.P.DIR (DOF 13/07/2017)

* Los patrones y sujetos obligados podran optar por utilizar el
SIDEIMSS a partir del 15 de julio del 2017, para |la presentacion
del dictamen por contador publico autorizado correspondiente
al ejercicio fiscal 2016.

e A partir del 1° de enero del 2018, deberan utilizar el
(SIDEIMSS)



Requisitos para el mejor
funcionamiento del SIDEIMSS

Navegadores:
* Firefox version 48 o superior.
e Google Chrome hasta version 44

e Explorer 10 o superior

Programas:
 Windows 7 o superior
* Microsoft office 2010 o superior.

* Plugin Java version 1.8 o mas reciente



Generalidades del SIDEIMSS.

v'El patrén y el contador deberdn usar el sistema, ya que
hay modulos que solo puede ver el contador y modulos
solo para el patron.

v'Contar con Firma electrénica.

v'Para algunos archivos que se tienen (éue llenar se pueden
bajar platillas en Excel para el vaciado de informacion y
subir al programa en formato TXT.

v'La informacion céue se tiene que incluir ya no es por
prueba se pretende suba el 100% de percepciones.



v'Acumulados anuales de incidencias (incapacidades y faltas)

v'El anexo para outsourcing se pretende se llene subiendo lo
archivos electronicos que se generan cuando envian su
informacion de forma trimestral.

v'El patron sera el que podra enviar el dictamen.

v'Al firmarlo el contador ya no se puede modificar nada y se
considera que el contador cumplio en su presentacion aun cuando
el patron no lo suba.



v El mddulo de pagos y movimientos afiliatorios serd usado por
los dos, el contador sube los movimientos afiliatorios
determinados, para que patron los presente.

v'En el caso de pagos se generan en SUA con clave de pago igual
a las que se conocen (54) se suben al SIDEIMSS, el patrdn
puede bajar el archivo para generar en el SIPARE la linea de

pago.

v'La balanza de comprobacidon que se tendrd que subir debe ser
de acuerdo al Anexo 24, Apartado “B” de la resolucion
miscelanea, a nivel auxiliar.



REGISTRO ELECTRONICO
EN EL PORTAL

1. Creacion de una cuenta para el IMSS digital.

2. Uso de la Firma electronica.

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIiAZ PEREZ
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CAPACITACION EMPRESARIAL

INFORMACION, TRAMITES Y SERVICIOS PARA:

DERECHOHABIENTES, PATRONES O PROVEEDORES DEL PROFESIONALES DE SALA DE PRENSA SALUD EN LINEA
PENSIONADOS Y EMPRESAS IMSS LA SALUD

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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CAPACITACION EMPRESARIAL

ESCRITORIO

@B virTuaL

PASO 1. SELECCIONA UNA OPCION ‘

Notificaciones por estrados Registro de empresa

Cierre de empresa Movimientos clasificatorios

Huelga Correccion y Dictamen

Movimientos afiliatorios Emision y pagos

Determinacion de la prima en el SRT Cumplimiento de Obligaciones Fiscales

Denuncia Modificacién al registro

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx




CAPACITACION EMPRESARIAL

Acceso escritorio virtual

Ingresar
| Crear una cuenta |

Si ya te encuentras registrado y cambiaste tu FIEL o CURP da clic aqui

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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CAPACITACION EMPRESARIAL

IMSS Digital

Registro de Usuario )
=5 Instrucciones :

Para ingresar a los servicios de * Através de este sitio, podras crear tu cuenta de usuario para realizar
Portal deberas registrarte tramites en linea y consultar los servicios que el Instituto ponga a tu

previamente. disposicion.
Para la creacion de la cuenta de usuario el Instituto verificara tus datos

Para ello, debes contar -.':u::nn. ¢l dato con las entidades externas SAT y RENAPO para validar tu identidad.
de tu clave CURP y los archivos de

Accesa

tu Firma Electrénica Avanzada, una 1. Captura tu clave CURP a 18 posiciones.
sIy8 1= ENCUBNLrS o7 comprobada |a validez de |a 2. Una vez capturada tu clave CURP, oprime el botén Siguierte. El
informacidn, deberas leer y aceptar sistema te requerira los archives de tu Firma digital.

la 'Carta de términocs y condiciones’

para utilizar |a firma electrénica

avanzada en los actos gue 2

realizan ante el (M55, CURP:
nlaces

ETONMIES
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Acceso a los Senvicios Electronicos del IMSS
Autenticacion FIEL
RFC DIPM&21022UJ69
Certificado: LES MIGUEYFIEL VIG 16042019\FIEL VIG 16042019.000010000003
Clave Privada: “|EL VIG 16042019\Claveprivada_FIEL_DIPM621022U69_2015041

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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Informacién recuperada de la Persona Fisica a registrar

CURP
RFC
MNombre(s)

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Sexo

Fecha de
MNacimiento

Lugar de
MNacimiento

ACciones

DIPMEZ1 022HDFARGDY

DIPMBZT 022165

MIGIUIEL AMGEL

Dl

PEREZ

HOMERE

22101 562

DISTRITC FEDERAL

Tel. 01 (55) 4630 4646

www.cofide.mx
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Nombre(s)

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Sexo

Fecha de

Nacimiento

Lugar de

Nacimiento

MIGUEL ANGEL

DIAZ

PEREZ

HOMBRE

22/10/1962

DISTRITO FEDERAL

& Finalizar Tramite

M Cancelar Tramite

Acciones

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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Nombre(s) MIGUEL ANGEL

Primer DIAZ Importante

Apellido
& Al ingresar tu FIEL estss aceptando

que los datos obtenidos por el sistema
PEREZ

Segundo son correctos y que te pertenecen, en

Apellido caso de gue no coincidan tus datos
oprime |a opcién cancelar.

Sexo HOMBRE Para corregir tus datos tienes que acudir
ante el SAT.

Fecha de 22/10/1962

Nacimiento ACEPTAR | e\ al=W 2!

Lugar de DISTRITO FEDERAL

Nacimiento

Acciones -

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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rrorales, se reginin por e Codigo Fissal de s Federacian, su reglamertacon seordaria en b materia v, en su cass, por 1 Ley de ka Firma
Blectrénica Avarzack. Por b fanta, b sxpedicon de ks cerificxkss dgitaes, su reroacién, rewscason y demds rmiles racionsdos con
I FIEL, s chabisrn realizar ante o SAT, cumrplisndno con bos reouisios y procedimisnios establecdes on s nomatidad

Lot pardculanes, ya ssan personas fsicss o morales, qtmumumﬁﬁrhﬂhmmﬂl!ﬂsmﬂdm&mnﬂ_
PECOROCEN que B de S axclisida resporeabilidad o resguands del carfficads digital v b canfidencialidad de la chine privada que canforma
211 FIEL, exn ol fin de evitar ks uslizacion na autorizada de |a misra. Por o ks, en cuslouier aci frmads con ka FIEL se tendra per valido
¥ sin fue se admita proeta en coniranio, & vincule enge o firmante. sea persona monal o fisic, v les deios que fusren ullizados para la
crmiscian de | respectva FIEL: porlo cual, los acies firmados con la FIEL sarin mputables ol titular del cortificads digial que se hays
utlizade,

Lo artos Frmenks con b FIEL serdin cormsitiraces hechos legisma v ausnticamesss por el frroess v, en cass de parsonas mores, por
el adiministracor Grice, o Presiderss del Consaio de Administecién o la persorsa o persanas, cuakiuier que ses of rombre son el gue se
limt chesitgre, cques bergan conferida b simscridn genenal | gerencs gersend o/l adminstrain de s persoras mans de gque se trate, e el
i e el gue s pressniamn s documentos digitales. Lo anberior o adimitied prosts en contraio ante ef IMSS g el tituar del
certificack digital serd responsabie de s consecusncias jrcicas que deriven te los actos que se realicen e o IMSS uilzands a FIEL,
Los pariculanes, ya sean personas fisices o morales, podrin reslizar schas 3 trnds de b FIEL de sus representanios lagakes, Semgne que
s wear seflalaios por soudos y sl ses aceptads medinie corsertimienn exones de ambos e o IMSS pan o ool frnan
mancomunadamenis, con sus respectivis FIEL yan momenios suceshos inmedizios, «f documenio elecinnion gue &l Insiuie ponga & su
diposizicn pars tal sfects

En crse de peedicta, robo o destricrion de la FIEL o cuskguier cbre ey que pongs e fesge |s confitencalidad de o cerficads
shecirdnions, ks |laves o daves que conforman la FIEL, o ka uiltzacion no autorizada de s FIEL |a persona fisica o maral, ko su ahsol fa
respersatlida, debend proceder con sU inmediats revesdtn o reposcian ante o SAT, sujetirdoss 3 ks procesos v reamisnios gue el
La Faltas che vigericia o revecacion del ceificadn digital que ampara b FIEL, no exrmics 2 b persona fisics o monal de cumplic con s
abligaciones arte o IMSS: por lo cusl, ser su responsatididad sener vigerse e cerificads digital que arnpara su FIEL en ks tiempos en
ques ek presentar cuslguier promocan o wamite ante o IMSS, de conformidad con [ Ley del Segurs Soecial, 20 Reglamensos y demgds
disposiciones aplicables.

Lo ¥rminas ¥ cordiciones antes sefialados san aplicables a la acepiacion de los mismos que en este acio realice ol Srmanbe, mediarte s
firras mectrnics FIEL.

O Duscdisiey cyuies b b ' coriint hos Iénminas y aondicioness &si coma Las "Reglas de carbcher genenal para o usa da b Firma Elecirdnica
Aovarerada, cupo cenficado digital sea emitide par & Sendicio de Adminisiracon Tributana, en ko acios que se realicen ante o Irstiiuo
Plenicaar del Segurn Social™ i woluntariamenbs aoamio los alenoess legales de los mismos, mediants la fima elscindnica FIEL

L

Tel. 01 (55) 4630 4646

www.cofide.mx
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RFC

Certificado:

Clave Privada:

Contrasefa de clave privada

FIRMA ELECTRONICA AVANZADA
Firmado FIEL

LES MIGUENFIEL VIG 16042079WFIEL VIG 16042019400001000000306805116.cer| SN

-IEL VIG 16042019\ Claveprivada_FIEL_DIPM&21022U6%_20150416_124501 key| pEEEN=]]

Verificar

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx H



COFIUC

CAPACITACION EMPRESARIAL

Mensaje del sistema

i Bienvenido !

Ahora podras realizar trémites 100% digitales no presenciales.
Por seguridad debes de esperar 30 minutos para poder ingresar.

ACEPTAR

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



ol A

MODULO CONTADORES

Solicitud de registro.
Activacion de Registro.
Acreditacion y membresia.
Otros datos.

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



COFIUC

4 « E
Y- IMSS

Sistema de Dicta

Informacion Catélogo de Herramientas Materiales Preguntas
general contadores frecuentes

Atencion de dudas y mas informacion: Mesa de Servicios SIDEIMSS,
marca al 01 800 623 23 23 opdon 5, luego opcion 3 o (55) 4162 7295

Madulo de contadores: registro.dictamen@imss.qob.mx
Madulo de dictamen: soporte.dictamen®imss.gob. mx

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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CATALOGO DE CONTADORES PUBLICOS

Informacion
general

Herramientas

0
O
Materiales 6
0

Preguntas
frecuentes

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



Tramites « Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Sequrg

Contador Modulo de contadores publicos

Seleccione una opcion

Activacion de registro

e f memritmrimaicbial imaee mabk mavlacmritaria favmnem fmablics femmtadaed



ACTIVACION EN EL SIDEIMSS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Estatus Activo. Su registro IMSS no ha sido activado en el SIDEIMSS favor de ingresar a la opcion de activacion de
registro.

Seleccione una opcion

|||||||||||||||||||||||||||||||

Solicitud de registro Activacion de registro Reactivacion de registro

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx



Tramites = Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Seguro Social

Contador Modulo de contadores publicos

IGUCL ANGECL UIAZ PEREZ (=

Activacion de registro



CAPACITACION EMPRESARIAL

Activo. Su registro IMSS no ha sido activado en el SIDEIMSS favor de ingresar a la opcidn de activacion de

registro.
Mensaje del sistema

Su peticion se esta procesando... Espere un momento.

on
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Activacion de registro

El filis de |3 solizitud 25: 1510358128530 144548545

Faco 1 da 4: Rewdcar y ragheirar dakoc parconaisc

Datos personales

RFC DIPME2 1022 69 CURP DIPtAE2 1 0GP HDFARGOT
Reglairo M55 088 Estatus e

pallide patarma DIAZ Apelikio matemo PEREZ

Nomire{e) MIGUEL ANGEL Delegaciin DELEGACION NORTE (DF.)
Subdslegacion EUBDELEGACION POLANCO

Domicilio fiscal

Calla

CLL RIC LERMA

Hmero exterior Namero Intarior

143 P50 DEP 102

Enfre Ia calle de ' Ia calls de

CALLE RIO TIBER CALLE RIO POO

Colonle asentamisnic) Localidad

CLAUHTEMOC CUALHTEMOC

Municiplo o delegacion Entidad federaiiva

CUMIHTEMOC CADAD DE MEXICT

Comgo postal

06500

Cormao elecironico 1 Talgfono

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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Activacion de registro

El folio de |3 soficitud &5 1511355128530 144546845

Paso 2de 4: Regictrar dafoc de decpacho

Datos del despacho

* Campa oblipatorio

% Cancalr

* ;Forma partz de un despacha o es profesional independients?: |]|l

DI fiTZ2A 16

Nombre, denaminacion o razdn social - MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

[T ¢ Limpiat
.

* Telefono fi:

Tel. 01 (55) 4630 4646

www.cofide.mx




COfAUC
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Datos del despacho

* jForma parte de un despacho o es profesional independiente?: Despicho

Elj Opcin

*RFC:

Independiente

Nombre, denominacidn o razdn social

* Cargo que desempefia: ‘ Elja Opidn

*Telefono fijo:

* Campo obligatorio

@ Cancelar

Tel. 01 (55) 4630 4646

www.cofide.mx
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* ;Forma parte de un despacho o s profesional independients?: ——

!

* ;Cuieta con trabajadores a su cargo”

»

Flia Opeion

o

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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Activacion de registro

El folio de 1a solicitud es: 1510366123590144946645

Paso 3 de 4: Repistrar los datos del colegio o asociacion profesional de contadores piblicos

Datos del colegio o asociacion profesional de contadores publicos

*RFC:

COLEGIO DE CONTADQRES PUBLICOS DE

Razdn social: MEXICO.AC

i Limpiar

* Campo obligatorio

@ Cancelar

‘TR

Tel. 01 (55) 4630 4646

www.cofide.mx
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Activacion de registro

El folio de |3 solichud =: 15103551 285501 44546646

Facoid e 4: Revicar victs previa del sowce de reolbo

Vista previa del acuse de recibo

e 00 4

Instituto Mexicano del Seguro Social

Ariiea da antiuanian an al eistama da distaman alastrAniaa



Documentacion comprobatoria

En este apartado, el CP debera adjuntar la siguiente documentacion en
formato digital, para continuar con el tramite:

“*Identificacion oficial con fotografia: credencial para votar expedida
por el Instituto Nacional Electoral vigente (antes Instituto Federal
Electoral), pasaporte vigente, o cartilla militar nacional.

“*Constancia de Membresia vigente con la que acredita ser socio
ac,tg\ll_o de un colegio o asociacion de profesionales de la contaduria
publica.

s*Constancia de Acreditacidon vigente de evaluacién en materia de la
Ley y sus reglamentos.

“*En caso de ser patrdn y contar con un registro patronal vigente, se
podra adjuntar la Opinion de Cumplimiento IMSS.



Presentacion de
acreditacion y membresia

e Este tramite permite al CPA cumplir con la obligacion de presentar dentro
de los primeros tres meses de cada ano ante el Instituto las constancias
que lo acreditan como socio activo de un colegio o asociacion de
profesionales de la contaduria publica y el haber cumplido con la
acreditacion de una evaluacion en materia de la Ley y sus reglamentos,
obligaciones establecidas en las fracciones Il y Ill del articulo 154 del
RACERF.

* Para realizar el presente tramite, el usuario debera elegir la opcidn
“Presentacion de acreditacion y membresia”, sus datos personales tales
como Nombre, RFC, CURP vy estatus, se visualizaran en la pantalla, sin
opcion a modificarlos.



Documentacion comprobatoria:

En este apartado, el CPA debera adjuntar la siguiente
documentacion en formato digital, para continuar con el
tramite:

s*Constancia de Acreditacion vigente en el aflo de que se
trate, correspondiente a la evaluacion en materia de la
Ley y sus reglamentos.

s*Constancia de Membresia vigente en el afio de que se
trate, con la que acredita ser socio activo de un colegio o
asociacion de profesionales de |la contaduria publica.



* Una vez adjuntada la documentacion antes senalada, el sistema mostrara la vista
previa del acuse correspondiente, con la finalidad de que el CPA, verifique su
contenido, permitiendo guardar en formato “PDF” el mismo e imprimir dicho
documento si asi lo desea.

e Para concluir con la presentacion de su tramite el CPA debera firmar con su FIEL
vigente; el sistema emitira un acuse de recibo descargable en formato “PDF”,
mismo que contiene sello electronico del Instituto y cadena original; el cual le
sera enviado a través del correo electronico que haya establecido como medio de
contacto.



Otros tramites del modulo

**Reactivacion de registro.
**Modificacién de datos.

*»*Solicitud de baja.



Catalogo de contadores publicos

e Se trata de un catalogo con acceso al publico en general, en el que se
puede verificar el estatus que guardan los Contadores Publicos
Autorizados (CPA? para dictaminar el cumplimiento de las obligaciones
patronales ante el IMSS.

* Los estatus de los CPA que se pueden consultar en el catalogo, son los
siguientes:

1.Activo

2.No localizado
3.Baja
4.Amonestado
5.Suspendido
6.Cancelado
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Consulta del catalogo de contadores publicos autorizados

Busqueda contadores publicos autorizados

Registro IMS$ Apellido paterno Apellido materno Nombre(s) Estatus CPA

Seleccione estado v

miguel angel ‘

- el
|Altenheim chapplin X|
m ¢ Limpiar

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx

diaz ‘

perez
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Busqueda contadores publicos autorizados

Registro IMSS Apellido paterno Apellido materno Nombre(s) Estatus CPA

perez ‘ ‘miguel angel ‘ ‘ Seleccione estado -

Buscar i Limpiar

diaz ‘

Catalogo de contadores publicos autorizados

T
Registro IMSS Apellido paterno Apellido materno Nombre(s) Estatus CPA
00995 DIAZ PEREZ MIGUEL ANGEL Activo

Pagina: Mostrando 1 al 1 de 1 resultados n

+ Marco legal

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx




CAPACITACION EMPRESARIAL

aterno

Apellido patermao

DIAZL

"De conformidad con Jo previsto en los arficuios 6°, segundo
parrafo v 16, sequndo parrafo de la Constitucion Politica de fos
Estados Unidos Mexicanos, articulo 70, fraccion XLV de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se
porne a disposicion del publico la informacion relativa al estatus de
los Contadores Publicos Autorizados por ef instifufo Mexicano del
Seguro Social para dictaminar el cumpiimiento de las obligaciones
patronales en matera de Seguridad Social, esto Ulfimo en términos
de los articulos 16 y 251 primer pamafo, fraccion XXX de la Ley de!
Seguro Social; asi como de fo dispuesto en los numerales 2, primer
parrafo, fraccion VI, 193, 154 y 155 del Reglamento de fa Ley del
Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
Recaudacion y Fiscalizacion. "

Pagina: 1 [v]

Mensaje del sistema Nombre(s)

Nombre(s)

MIGUEL ANGEL

Mostrando 1 al 1 de 1 re:

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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i . _
CAPACITACION EMPRESARIAL _W&J. 'ﬁ&*ﬂ-'ﬂ'l‘“ @g MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ ~ Zalir
Datos personales il:' Mis registros patronales + il:'
‘*’ Acciones 3
. . T =
Datos de vigencia o Representantes legales $ )
+ [e=]]
Datos fiscales & Empresas representadas & (1
‘*’ Acciones | -
. Registros patronales asociados + il:'
Beneficios (4]
‘f’ ACCiones | =
- Mis solicitudes &+ 1
Incorporacion voluntaria al (]
régimen obligatorio
b Incorporacion voluntaria de trabajador domeéstico o il:'

Tramites digitales

-
SN
et
I=
[
0.
;
L
"

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx




INICIA LA
ODISEA
AHORA Si, A
CHAMBEAR

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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4 {5
- MSS

Sistema de Dicta

Informacion Catdlogo de Herramientas Materiales Preguntas
general contadores frecuentes

Atencion de dudas y mds informacion: Mesa de Servicios SIDEIMSS,
marca al 01 800 623 23 23 opdon 5, luego opcion 3 6 (55) 4162 7295

Madulo de contadores: registro.dictamen@imss.qob.mx
Madulo de dictamen: sogorte.dictamen®imss.gob. mx

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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HERRAMIENTAS

Plantilla informacion Patronal v3.0

9

Sistema Unico de

SISTEMAS/APLICACIONES

SIDEIMS5

Aviso de Modificacion del Seguro de Riesgos
de Trabajo

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx n
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Acceso a los servicios

RFC

Certificado:

Clave Privada:

Contrasefia de clave privada

Acceso a los Servicios Electronicos del IMSS

Autenticacion FIEL

Buscar

Buscar

Verificar

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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Acceso a los servicios

Validaciones locales e

Acceso a los Serv Se realizaron las validaciones locales correctamente, puede proceder a firmar su solicitud de acceso

Alte

RFC DIPM&21022U69
Certificado: LES MIGUENFIEL VIG 1604201FIEL VIG 160420719000001000000306805116.cer| [SEEE]y
Clave Privada: -IEL VIG 16042019\Claveprivada_FIEL_DIPM&21022U89_20150416_124501 key| IESNE ]

Eﬂ'ntraSEﬁa -de Clalql'e prwada [ETLERRTTTINT]]

Verificar Autenticar

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx




COFIUC

CAPACITACION EMPRESARIAL

3

=

(

Acceso a los Servicios Electronicos del IMSS

izar el tr

Autenticacion FIEL
REC DIP&2102269
Certificado: LES MIGUENFIEL VIG 16042019VFIEL VIG 16042019,00001000000306805116.cer
Clave Privada: -IEL VIG 10042019 Claveprivada_FIEL_DIPM621022U69_20150416_124501 key
Contrasefia de clave privada  [=========="""

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx
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Bienvenido

MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

DIPM621022HDFZRGO7
DIPM621022U69

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx “



AVISO DE DICTAMEN

 Se llena en linea

e El patron debe asociar al representante legal con la e.firma de la
empresa para que suba sin problema el aviso

 Debes llenar la primera plantilla de excel denominada registros
patronales

Aviso-Dictamen.docx



Aviso-Dictamen.docx
Aviso-Dictamen.docx
Aviso-Dictamen.docx
Aviso-Dictamen.docx

INFORMACION PATRONAL

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Apartados del SIDEIMSS

Remuneraciones.docx

Prestaciones.docx

Cuotas pagadas.docx

Pagos a personas fisicas.docx

Servicios de personal y Personal Proporcionado.docx
Subcontratacion de personal y Personal Subcontratado.docx
Clasificacion de empresas.docx

Balanza de comprobacion.docx

Obras de construccion.docx

O |00 |IN O | | W IN |-

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx


1_Remuneraciones.docx
2_Prestaciones.docx
3_Cuotas pagadas.docx
4_Pagos a personas físicas.docx
5_Servicios de personal y Personal Proporcionado.docx
6_Subcontratación de personal y Personal Subcontratado.docx
7_Clasificación de empresas.docx
8_Balanza de comprobación.docx
9_Obras de construcción.docx

PLANTILLA A USAR

Plantilla Informacion Patronal v5.0.xIsm

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIiAZ PEREZ


Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm

ATESTIGUAMIENTOS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA Informac|on a proporCIonar

Remuneraciones Pagadas.pdf

Prestaciones otorgadas.pdf

Cuotas Pagadas.pdf

Pagos a PF.pdf

Prestacion de servicios de personal.pdf

Clasificacion de empresas.pdf

Balanza de comprobacion.pdf

O [0 |N |0 | W N |-

Obras de construccion.pdf

10 Otros aspectos.pdf

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx


1_Remuneraciones Pagadas.pdf
2_Prestaciones otorgadas.pdf
3_Cuotas Pagadas.pdf
4_Pagos a PF.pdf
5_Prestación de servicios de personal.pdf
7_Clasificación de empresas.pdf
8_Balanza de comprobación.pdf
9_Obras de construcción.pdf
10_Otros aspectos.pdf

CAPACITACION EMPRESARIAL

Generacion de avisos por dictamen

* MovimientosAfiliatorios.xlsm

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx


MovimientosAfiliatorios.xlsm

Textos de la opinidn

e MO-1-Limpia-sin-salvedades.docx

e MO-2-Con-salvedades.docx

e MO-3-Con-opinion-negativa.docx

e MO-4-Con-abstencion-de-opinion.docx



MO-1-Limpia-sin-salvedades.docx
MO-2-Con-salvedades.docx
MO-3-Con-opinion-negativa.docx
MO-4-Con-abstencion-de-opinion.docx

FIRMA DEL DICTAMEN

Una vez emitida la opinidn, el CPA firmara la misma con su FIEL vigente, con lo que
se tendra por formulado el dictamen, el aplicativo emitira el acuse

correspondiente.
Carta-Presentacion-Dictamen.docx

107


Carta-Presentacion-Dictamen.docx

 Formulado el dictamen, el Instituto enviara un correo electrénico al CPA y al
Patron o Sujeto Obligado, en las direcciones electronicas que tengan registradas
como medios de contacto ante el Instituto, en los que informara que el dictamen
ha sido formulado por el CPA y que se encuentra disponible para firma del Patron
o Sujeto Obligado.
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FIRMA Y PRESENTACION
DEL DICTAMEN

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx .



Obligaciéon del Patron

* E| patrén, sujeto obligado o su representante legal DEBERA realizar la
presentacion de su dictamen a través del uso de la FIEL, una vez formulado éste
por el CPA.

e Para ingresar a esta seccion el patron, sujeto obligado o su representante legal
debera elegir la opcion “Dictamen electronico” y seleccionar “Firma vy
presentacion de dictamen”.



CAPACITACION EMPRESARIAL

Tramites  Gobieno Parfidpa Q

Tramites = Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Sequro Social
Dictamen elecironico  Datos del patron a dictaminar
Consulta al dictamen®  Formulacion y presentacion del dictan

Contador Firma y prasantacion 2 dictamen

Bienvenido

ENRIQUE MORAN MARTINEZ

- Ilr‘-l'.‘.

El aplicativo automaticamente enviara por correo electronico
(medios de contacto) el acuse de recibo de la presentacion del
dictamen por el ejercicio dictaminado, por lo que se tendra por

presentado su dictamen.



COFIUC"
CAPACITACION EMPRESARIAL

CONSULTA DEL DICTAMEN

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx .



Apartados a consultar

Informacion patronal
Atestiguamientos

Cédulas del dictamen
Opinion emitida por el CPA
Acuse de presentacion, y

Movimientos afiliatorios de alta, baja y modificaciones de salario y
pagos presentados a través del aplicativo.



CAPACITACION EMPRESARIAL

Iims Gt Pofiie Q

A ‘ - 4 et d a4 g
ries = bsorioro Yeha L‘». .‘..‘u.".'!ul!‘ H N )

M - -
Dictamen elechrénico

v e

A > | A N FA Py A AL ARMAL
L.{!’u-! 3- '-':u-»':f‘ '.‘.fiu -! ‘-n’.o}- ‘!- -'!- | 2

(ontaser (ansuina dictamen (P

Bienvenido

ENRIGUE MORAN MARTINEZ

A a SPIM L A
] e LR _-__u.c. =
='N e ™
- -
' 1) "L A L) y



CONSIDERACIONES FINALES



COFIUC"
CAPACITACION EMPRESARIAL

PRESENTACION DEL
DICTAMEN EN PAPEL

Tel. 01 (55) 4630 4646 www.cofide.mx .



¢A quien aplica?
e Obras de construccion por mas de un ejercicio.

e Autocorreccion de ejercicios pasados. (Art. 159 RACERF)



Errores carga de
archivos al sistema SIDEIMSS

Al momento de cargar los archivos al sistema SIDEIMSS en la
plantilla remuneraciones pagadas al personal solo valida que
los conceptos (NUmero de Seguro Social, RFC y CURP) tengas
los caracteres que corresponden a cada uno y no valida si estos
son correctos o no.



Considerar

* Si el correo de contacto del patron no aparece en medios del contacto
dentro del modulo de consulta del patron, debera actualizarlo en el
escritorio virtual.

* Se puede emitir una opinion limpia y sin salvedad cuando el CPA
determine omisiones y éstas sean pagadas y regularizadas previo a la
formulacion del dictamen, en una sola exhibicion o en parcialidades.

* Solo se pueden eliminar archivos que se hayan adjuntado y tengan el
estatus de correcto o incorrecto

* Los archivos de pagos de diferencias son con la clave 54 (dictamen
pago inmediato)

* La guia para presentar movimientos afiliatorios es 00406



Importancia de la
informacion enviada al SAT

* CFDI de nomina
 Balanzas mensuales

e Balanza de cierre



El Dictamen Electronico éHerramienta
de optimizacion de tiempos o de
fiscalizacion?

¢ Usted que opina?



DE PARTE DE UN SERVIDOR

MUCHAS GRACIAS POR SU
ASISTENCIA Y PARTICIPACION

miguelangel@corporativodg.mx WhatsApp 55 54015385



mailto:miguelangel@corporativodg.mx




CONTACTANOS

PAGINA WEB
www.cofide.mx

TELEFONO
01 (55) 46 30 46 46

DIRECCION

Av. Rio Churubusco 594 Int. 203,
Col. Del Carmen Coyoacan, 04100
CDMX

SIGUE NUESTRAS REDES SOCIALES

] coree

0 Cofide SC u Cofide SC
0 @cofide.mx



https://www.cofide.mx/
https://mx.linkedin.com/company/corporativo-fiscal-d%C3%A9cada-s-c-
https://www.facebook.com/cofide.sc
https://www.instagram.com/cofide.mx/?hl=es-la
https://www.youtube.com/c/BrevesFiscalesCOFIDE/featured
https://goo.gl/maps/E47Ww7RAjejvMSYm7

