OF‘U i) CAPACITACION
i EMPRESARIAL

LE DAMOS LA MAS CORDIAL

bienvenida al curso:

Auditoria para
Efectos IMSS
(SIDEIMSS Nueva
Version 6.0)

\ MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ




Objetivo

Conocer el aplicativo informéatico, vigente a partir del
ejercicio 2017 y analizar cada uno de sus anexos, conocer
los archivos adjuntos a enviar y, de suma trascendencia,
cuidar los cuestionarios de atestiguamiento.
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Temario

1. OBLIGACIONES PATRONALES ANTE EL IMSS
Propias
Retenidas

2. NORMAS PROFESIONALES APLICABLES AL DICTAMEN IMSS
Personales y generales
De ejecucion de trabajo
De informacion
Otros requerimientos de informacion

3. REQUERIMIENTOS TECNICOS
Software
Conectividad
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4. DOCUMENTACION PARA LA PRESENTACION DEL DICTAMEN
Remuneraciones pagadas a los trabajadores
Prestaciones otorgadas a los trabajadores
Balanza de comprobacion
Movimientos afiliatorios
Pagos de diferencias

5. HERRAMIENTA INFORMATICA DENOMINADA SIDEIMSS

Obtener su registro para dictaminar de forma totalmente
electronica

Formular y presentar su dictamen de forma electrdnica

Realizar en linea movimientos afiliatorios y efectuar pagos
derivados de la presentacion del dictamen

Consultar los dictamenes presentados
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6. Preparando los Archivos a Adjuntar
Hojas de EXCEL para su carga

7. ATESTIGUAMIENTOS: RESPUESTAS Y CONSIDERACIONES
Por parte del Contador Publico Autorizado

8. RECOMENDACIONES Y SUGERENCIAS

01 (55) 4630.4646
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OBLIGACIONES PATRONALES
ANTE EL IMSS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



Propias

Principales obligaciones

Inscribirse como patron ante el IMSS

El patron debera llenar el formato legal para determinar la
clase y fraccion de riesgo de trabajo que le corresponde a la
empresa.

Dar de alta a sus trabajadores en el Instituto Mexicano de
Seguro Social (IMSS), notificar cualquier modificacion a su
salario o informacién personal, asi como presentar la baja
correspondiente cuando concluya la relacion laboral.
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Llevar registros, tales como:

a)

b)

Nominas y listas en las que se asiente invariablemente el
numero de dias trabajados y los salarios percibidos por sus
trabajadores

Para un mejor manejo de la contabilidad de la empresa,
claridad de los pagos realizadas y conceptos deducidos, es
preciso que los mismos contengan: Nombre, denominacién o
razon social del patron, numero de su registro ante el IMSS vy
del Registro Federal de Constituyentes (RFC).

Nombre completo del trabajador, RFC, Clave Unica del Registro
de Poblacion (CURP), duracidon de la jornada, fecha de ingreso
al trabajo y tipo y monto de salario de los trabajadores.
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d)

f)

Lapso que comprende y periodicidad establecida para el
pago de los salarios.

Importe total del salario devengado, asi como conceptosy
montos de las deducciones y retenciones efectuadas.

Unidades de tiempo laborado.
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~ Otras obligaciones

Informar al IMSS el salario base de cotizacion para el calculo
de las cuotas obrero-patronales. (Trasciende la integracién por
percepciones fijas y variables)

Proporcionar al IMSS los elementos necesarios para precisar
la existencia, naturaleza y cuantia de las obligaciones a su
cargo establecidas en la ley del seguro social y sus
reglamentos.

Permitir las inspecciones y visitas domiciliarias que practique
el IMSS.
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* Cuando se trate de patrones que se dediquen de forma
permanente o esporadica a la actividad de la construccion,
deberan expedir y entregar a cada trabajador constancia
escrita del numero de dias trabajados y del salario percibido,
semanal o quincenalmente, conforme a los periodos de pago
establecidos, las cuales, en su caso, podran y ser exhibidas por
los trabajadores para acreditar sus derechos.

 Cumplir con las obligaciones que se le imponen en relacion
con el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.
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Retenidas

Efectuar la retencion que le corresponde al trabajador en las siguientes
ramas basicas:

 Enfermedad y maternidad

« (Gastos medicos pensionados

* Invalidez y vida

« Guarderias y prestaciones sociales
« Cesantiay vejez
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DETERMINACION DE
CUOTAS AL IMSS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



El régimen obligatorio
comprende los seguros de

Seguro de enfermedad y maternidad (incluye el seguro de gastos
medicos pensionados)

Seguro de riesgos de trabajo
Seguro de invalidez y vida
Seguro de retiro cesantia en edad avanzada y vejez

Seguro guarderia y prestaciones sociales
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Porcentajes de aportaciones de la cuotas tripartitas al Seguro Social

Seguro o Ramo Tipo de prestacion Patron Trabajador  Estado Base de calculo
En especie (cuota fija) 20.40% 0.00% 0.00% SMG DF
En especie 1.10% 0.40% 000%  SBCmenos 3VSMGDF
Enfermedadesy Maternidad ~ En especie 0.00% 0.00% 13.90% SMG DF
En dinero 0.70% 0.25% 0.05% SBC
En especie de pensionados 1.05% 0.375%  0.075% SBC
Minima 0.5%
Riesgos de Trabajo En especie y en dinero o ’ 0.00% 0.00%
Maxima 15.000% SBC
Guarderias y prestaciones sociales  En especie 1.00% 0.00% 0.00% SBC
Invalidez y Vida En dinero 1.75% 0.625%  0.125% SBC
Retiro En dinero 2.00% 0.00% 0.00% SBC
Cesantiay Vejez En dinero 3.150% 1.125%  0.225% SBC

SBC. Salario Base de Cotizacion
SMG DF. Salario minimo general del Distrito Federal

SBC menos 3VSMGDF. Tres veces el salario minimo general diario del Distrito Federal
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NORMAS PROFESIONALES
APLICABLES AL DICTAMEN IMSS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



COFIUQ simemsian | |
Normas aplicables al dictamen

Normas para atestiguar

Reglamentacion de las normas de

auditoria ante el IMSS

COROC PN
www.cofide.mx
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COFIQUJQ chrncaacion |
Normas para atestiguar

(7010 a 7090)

NORMAS PARA ATESTIGUAR
(7010) INFORME SOBRE EXAMEN DE

CONTROL INTERNO (7030)

EXAMEN SOBRE EL CUMPLIMIEN] CARTA CONVENIO PARA
DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS | CONFIRMAR LA PRESTACION DE
(7040) SERVICIOS DE ATESTIGUAR (7080)
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COFIUC eimeman
Reglamentacion de las normas de
auditoria ante el IMSS (Art. 168
RACERF)

* Su registro ante el IMSS

|. LAS RELATIVAS A se encuentre vigente.
LA CAPACIDAD DE

INDEPENDENCIA E

IMPARCIALIDAD * No tenga impedimento.
PROFESIONAL.

COFiue 01 (55) 4630.4646 1
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- CAPACITACION
COFIUC il 1. La planeacion del trabajo y la
supervision de sus auxiliares le den
elementos de juicio suficientes.

2. El estudio y evaluacion del sistema de
control interno le permitan determinar el
PROEESIONAL CUANDO: alcancé de los procedimientos de auditoria
a emplear.

Il. LAS RELATIVA AL TRABAJO

3. Los elementos probatorios e
informacion contenida en los registros
contables del patron sean suficientes y
adecuados, para su razonable

interpretacion

01 (55) 4630.4646 20
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Otros requerimientos de informacion
Cuidar la materialidad en la adquisicion de servicios.

Contratos de prestacion de servicios, maquilas y comisiones
certificados por fedatario publico, por lo de fecha cierta.

Lista de contribuyentes que se encuentran en algun supuesto
del articulo 69-B del Cddigo Fiscal de la Federacion.

Debido cumplimiento de obligaciones en materia del
contratista (outsourcing)
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ENTORNO AL TRABAIJO
DE AUDITORIA

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



Evaluacion del control interno, y
planeacion de la auditoria

Al establecer la relacion profesional para el desarrollo
de una auditoria, es necesario realizar la siguientes
actividades de forma simultanea o una a la vez.

v  Conocer fisicamente las instalaciones de la
empresa incluyendo sucursales si existen.

v Conocer el lugar principal de la administracion.

v Conocer y establecer comunicaciéon con el personal

encargado del calculo, determinacion y pago de
cuotas obrero patronales.
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Evaluacion del control interno, y
planeacidn de la auditoria.

v’ Solicitar informacién que sirva para conocer juridicamente a la
empresa como puede ser entre otros documentos (acta
constitutiva, actas de asamblea del ano a realizar, aviso de
inscripcion al IMSS y Seguro de RT y cualquier otro aviso
presentado al IMSS, aviso de inscripcion al SAT actualizado,
reglamento interior de trabajo, un ejemplo de cada tipo de
contrato con trabajadores, plan de fondo de ahorro, si existe
sindicato contrato colectivo, pago de una nomina completa
abierta, pago de SUA bimestral,

v’ Elaborar un cuestionario de control interno.
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Evaluacion del control interno, y
planeacion de la auditoria.

Al obtener las respuestas del cuestionario de control interno, con
la visita fisica y analisis de la informacion obtenida, tenemos
elementos suficientes para establecer un plan de trabajo de la
auditoria con tiempos y actividades especificas marcando
siempre el avance que se debera tener y la supervision
necesaria.

Es importante determinar que el alcance del porcentaje de
prueba debe estar proporcional relacionado con la evaluacion
del control interno
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Elaboracion de papeles de trabajo

Durante el proceso de revision y verificacion de la determinacion
de salarios, cuotas pagadas y clasificacion en la prima de RT, se
pueden elaborar cuantas cédulas sean necesarias, asi como
expedientes, las siguientes son solo una propuesta:

EXPEDIENTES:
v' Contratos laborales

v’ Contratos con Prestadores de Servicios, personas fisicas y
personas morales

v" Contratacidn del servicio de auditoria.

v Expediente Continuo de Auditoria, también llamado Archivo
Permanente de Auditoria
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Elaboracion de papeles de trabajo

CEDULAS DE AUDITORIA:

v Concentrado de pagos SUA.

v" Finiquitos pagados.

v’ Arrastre de primas de RT.

v’ Hojas de trabajo de casos de RT.

v’ Total de percepciones, o concentrado de arrastre de ndminas.
v’ Factores de integracion.

v’ Verificacion y determinacion de SDI.

v’ Cédula de incapacidades y ausentismos.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Elaboracion de papeles de trabajo
CEDULAS DE AUDITORIA:
Acumulado de reingresos
Acumulado de bajas
Acumulado de modificaciones de salarios.
Confronta EBA, EMA contra SUA.
Pagos a Personas Fisicas
Percepciones variables del 6to bimestre del ejercicio y anterior.
Trabajadores excedente al tope de 25 VDUMA
Determinacion de diferencias.

X N X < X X XX

Analisis de los gastos registrados en contabilidad relacionados con
pagos de salarios.

AN

Prueba global.
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REQUERIMIENTOS TECNICOS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Software

Requerimientos minimos

Windows 7 Profesional
Service pack 1

Procesador Intel 1.87 GHz
2 GB en RAM

32 bits

Conexion a internet
Internet Explorer 11

Java y Acrobat actualizados

01 (55) 4630.4646
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Requerimientos dptimos

* Windows 7 Enterprise o

Windows 10

Service packl (Solo para
Windows 7)

Procesador AMD 1.60 GHz
8 GB en RAM

64 bits

Conexion a internet
Internet Explorer 11

Java y Acrobat actualizados



Conectividad

En México, la conectividad a internet en 2019 alcanzo al
70.1% de la poblacion, que equivale a 80.6 millones de
personas mayores a seis anos, de acuerdo con la Encuesta
Nacional sobre Disponibilidad y Uso de Tecnologias de
Informacioén de los Hogares (ENDUTIH) 2019. (17 feb. 2020)

Por lo que, el querer enviar el ultimo dia el dictamen y en
horario pico, es muy probable que se tengan problemas de
conectividad para su envio.

Navegador recomendado Explorer 10 o superior.
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DOCUMENTACION PARA LA
PRESENTACION DEL DICTAMEN

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



EMPRESARIAL

a los trabajadores

Remuneraciones pagadas

A CAPACITACION

POR LEY POR CONTRATO PREVISION SOCIAL

CUOTA DIARIA
AGUINALDO
VACACIONES

PRIMA VACACIONAL
PTU

HORAS EXTRAS

DIA DE DESCANSO LAB.
IND. CONSTITUCIONAL
IND. LABORAL

PRIMA DE ANTIGUEDAD

PRIMA DOMINICAL

01 (55) 4630.4646
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PREMIO DE PROD.

PREMIO DE PUNTUALIDAD
PREMIO DE ASISTENCIA
COMISIONES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA DE RENTA

VIATICOS

COMP. POR ANTIGUEDAD
SERV. DE COMEDOR Y COMIDA

AYUDA POR DIA DE REYES

AYUDA POR ANIVERSARIO

SUBSIDIO DE INCAPACIDAD

BECAS

ACT. CULTURAL Y DEPORTIVA

GUARDERIAS

VALE DESPENSA

FONDO DE AHORRO

AYUDA PARA LENTES

REEMB. GTOS. MEDICOS

REEMB. GTOS. FUNERAL

SEGURO DE GASTOS MEDICOS
MAYORES

SEGURO DE VIDA

33



Prestaciones otorgadas a los trabajadores

Instrumentos de trabajo

Cantidades aportadas para fines sociales
Alimentacion

Habitacion

Aportaciones adicionales por RCV

Cuota obrera pagada por el patrén
Cuotas pagadas al INFONAVIT

Fondos de pensiones

Otras prestaciones
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CAPACITACION
| EMPRESARIAL

> Inicio » SIDEIMSS > Herramientas

Herramientas

Sistemas/Aplicaciones

Sz s

Sistema Unico de - -

SUA SIDEIMSS
ATENCION : Recuerde utilizar la
version de la plantilla mas
reciente, para la generacion de
los archivos del apartado
"Informacion patronal’, mismos
que debera convertir a formato

ZID _narala carca al cictama

e~

Aviso de Modificacion del Seguro Plantilla de movimientos
de Riesgos de Trabajo afiliatorios version 2.0

01 (55) 4630.4646 35
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»‘.'?"' f’\.‘.'\);'f”; o [ " CAPACITACION
Sl I\ EMPRESARIAL

5 » Herramientas

Abriendo Plantilla_Informacion_Patronal_v3.0xlsm >

(a1 ]

Ha elegide abrir:

B Plantilla_Informacién_Patronal_v5.0.dsm 4:
el cual es un: Microsoft Bxcel Macro-Enabled Worksheet (730 KEB)
de: http:///www.imss.gob.mzx

;Qué deberia hacer Firefox con este archivo?

i Excel (predeterminada) e @
he
i () Guardar archivo a
[] Repetir esta decisian de ahora en adelante para este tipo de archivos. DEIMSS
Aceptar Cancelar

DS dreTTe oS OET S oar Taorcy

1 del Seguro Plantilla de movimientos
rabajo afiliatorios version 2.0
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Plantilla Informacion Patronal v5.0.

Xlsm

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm
Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm

~ CAPACITACION
§ EMPRESARIAL

Importancia de la
iInformacion
enviada al SAT

COFiue 01 (55) 4630.4646

www.cofide.mx

@

i

CFDI DE BALANZAS
NOMINA MENSUALES

BALANZA DE
CIERRE
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Movimientos afiliatorios

Altas/reingresos
Modificacion de salarios
Bajas

MovimientosAfiliatoriosVersion2.xlsm

01 (55) 4630.4646
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MovimientosAfiliatoriosVersion2.xlsm

Pagos de diferencias
A. Por la misma aplicacion

B. Generando un nuevo archivo a través del SUA
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www.cofide.mx



- CAPACITACION
f EMPRESARIAL

Generacion de lineas de captura

Carga de archivos de pago
Consultar envios anteriores
Reporte de pagos

C.Oﬁ()e 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Pagos y Movimientos




HERRAMIENTA INFORMATICA
DENOMINADA SIDEIMSS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



COFIUQC cimema
www.imss.gob.mx » sideimss -
SIDEIMSS

El Sistema de Dictamen Electronico (SIDEIMSS) es un aplicativo desarrollado por el Instituto
Mexicano del Seguro Social que permite a los patrones o sujetos ..

Herramientas h Preguntas frecuentes

Sistemas/Aplicaciones. Mesa de Servicios SIDEIMSS,
marca al 800 623 23 23 opcion .

SIDEIMSS Sistema de ... Informacion general

El Sistema de Dictamen El Sistema de Dictamen

Electronico del IMSS Electronico (SIDEIMSS) es un __.
Materiales Maodulo de Dictamen Electronico
Atencion de dudas y mas ¢ Cual seria el modelo de opinion
informacion: Mesa de Servicios . en caso de pagos y avisos .

COFiue 01 (55) 4630.4646 .

www.cofide.mx



- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Herramientas
__i'l!"-'
Sisterma Uinico de
SLIA

Aviso de Modificacion del Seguro
de Riesgos de Trabajo

OFi1C 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Sisternas/Aplicaciones

ATENCION : Recuerde utilizar la
version de la plantilla mas
reciente, para la generacion de
los archivos del apartado
"Informacién patronal”, mismos
que debera convertir a formato

FIO _rmaora o ~arma ol cictomno

Plantilla de movimientos
afiliatorios version 2.0

SIDEIMSS
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- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Firma digital

Acceso a los Servicios Electronicos del IMSS
Validacion FIEL

RFC*:
Certificado™ | Examinar... Ningun archivo seleccionado.

Llave privada™ Examinar... A Ningin archivo seleccionado.

Contrasefia de la Llave privada®: contrasena

\pos obligatorios

01 (55) 4630.4646 45
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Tramites »  Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Seguro Social

Mis Sitios .:Z'I::'-'EE'_I:EE'::E:f.'iSZ'T DIPM621022HDFZRGO7 DIPM621022HDFZRGO7 =

Bienvenido

MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

DIPM621022HDFZRGOT
DIPM621022U69
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Dictamen electronico
Consulta al dictamen
Contador

MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

DIPM621022HDFZRGO7Y
DIPM621022U69
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Dictamen electronico

Consulta al dictamen

Aviso de dictamen
Formulacion de dictamen

MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

DIPM621022HDFZRGO7
DIPM621022U69

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Contador




Actualizacién del Manual de Usuario
SIDEIMSS (version 6.0)

Principales cambios:
* Creacion de cuenta IMSS Digital

Se modifica la redaccion y se incluye que al haber realizado
alguna renovacion o actualizacion de la e.firma o CURP, se
debera actualizar para tener acceso al SIDEIMSS.

* Registro de medios de contacto

Se modifica la redaccion y se incluye un parrafo en donde se
indica que es indispensable que el usuario mantenga
actualizados los medios de contacto.
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* Registros patronales

La nueva version sefala que soélo por los registros patronales
enlistados en el aviso son los que podran dictaminarse.

* Informacion patronal

Se aclara cual es el registro patronal que se debe incluir en la
“Seccion A Personal proporcionado”

* Atestiguamientos

Se adiciona que existe un campo de observaciones generales
al final de cada uno de los atestiguamientos.
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e Anexo A. Instructivo para el llenado de los anexos de
informacion patronal.

Se aclara cual es el registro patronal que se debe incluir en la
plantilla de “Prestacion de Servicios de Personal” y en la
“Seccion A Personal proporcionado”

* Anexo C. Guia de configuracion del equipo de computo para
el acceso al Sistema de Dictamen Electronico del IMSS
(SIDEIMSS).

Se incluye una guia para la adecuada actualizacion del JAVA.
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,,,,,,,,,,,
EMPRESARIAL

COMPARATIVO SIDEIMSS
V.5.1 VS V.6.0.xls

1 630.4646
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COMPARATIVO SIDEIMSS V.5.1 VS V.6.0.xls
COMPARATIVO SIDEIMSS V.5.1 VS V.6.0.xls
COMPARATIVO SIDEIMSS V.5.1 VS V.6.0.xls

Obtener su registro para dictaminar
de forma totalmente electrdonica

De conformidad con lo establecido en el articulo 153 del RACERF, deben
reunir los requisitos siguientes:

1.

Haber obtenido el titulo de contador publico o grado académico
equivalente en el drea de contaduria publica, expedido por autoridad
competente.

Ser de nacionalidad mexicana.

Acrediten ser miembros de un colegio o asociacion de profesionales de
la contaduria publica, reconocido también por autoridad competente, y

Que demuestren ante el Instituto que cuentan con los conocimientos
suficientes para emitir dictamenes sobre el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de la Ley y sus reglamentos.
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Obtener su registro para dictaminar
de forma totalmente electronica

Necesario que se registren previamente en el escritorio virtual
del portal “IMSS Digital” y se autentifiquen con su e.firma
vigente.

Utilizar el médulo de contadores publicos

Una vez que el sistema verifique la autenticidad de la e.firma
con la que se ingresa, dara acceso al CP, quien podra visualizar
los siguientes datos: CURP, RFC y nombre completo en la
pantalla. (cuidar que sean correctos)

01 (55) 4630.4646
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Obtener su registro para dictaminar
de forma totalmente electronica

Debera elegir la opcion “Tramites” y seleccionar el submenu
de “Contador”. El sistema muestra el estatus que guarda el CP
en el Registro y habilita de acuerdo a ello, las opciones de los

tramites que puede realizar:

a) Solicitud de registro

b) Activacion de registro.
c) Presentacion de acreditacion y membresia.
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~ Solicitud de registro

Datos de contacto:

* Dos correos electrdénicos (el primero obligatorio y el segundo
opcional).

* Numero de teléfono fijo o celular, y

* Numero de cédula profesional.

Datos del despacho al que pertenezca:

 RFC

e Nombre, denominacion o razon social

e (Cargo que desempena (Director, Socio, Gerente o Auditor), y
 Numero telefénico fijo.
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~ Solicitud de registro

En caso de ser un profesional independiente debera indicarlo asi
y sefalar:

 Numero de trabajadores (si es que cuenta con trabajadores).

Datos del colegio o Asociacion al que pertenezca:
* RFC,y
* Razodn social

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



MODULO CONTADORES

Solicitud de registro.
Activacion de Registro.
Acreditacion y membresia.

Otros datos.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Dictamen electronico

MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

DIPM621022HDFZRGO7
DIPM621022U69

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Consulta al dictamen
Contador

Modulo de contadores publicos



COFRIUQC ameaanat
Modulo de contadores publicos

Datos del contador

CURP DIPM621022HDFZRGO7

Estatus Actrvo

Seleccione una opcidn

-
OFIC 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx




ACTIVACION EN EL SIDEIMSS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Estatus Activo. Su registro IMSS no ha sido activado en el SIDEIMSS favor de ingresar a |z opcidn de activacion de
registro.

Seleccione una opcion

Solicitud de registro Activacion de registro Reactivacion de registro

COF iue 01 (55) 4630.4646 62
www.cofide.mx



Tramites = Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Seguro Social

Contador Modulo de contadores publicos

Activacion de registro

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Activo. Su registro IMSS no ha sido activado en el SIDEIMSS favor de ingresar a la opcion de activacion de

registro.
Mensaje del sistema
5 Su peticion se esta procesando... Espere un momento.

01 (55) 4630.4646
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Activacion de registro

El fiolio de 3 solicitud es: 1510355128530 144348045

FFaso 1 de 4: Rewisar y ragicirar dabos perconales

Datos personales

RFC DIPMEZ 1022089 CURP DiPWE2 HIZ2HDFZRGIT
Raglatro IS5 D046 Eatatus Aeivt

Apalido paama oz Apelido matsrmo PEREZ

Hamiare{s) MIGLEL APGEL Delagaciin DELEGACICN NORTE (DF )
Subdalagacion SUBDELEGACION POLANCD

Domicilio fiscal

Cala

CLL RIO LERMA

Mumero gxterior Mmero infarior

4IRS [DEP 102

Enére Ia calle & ¥ & calla dg

CALLERIO TIRER CALLE RIOPOO

Calonia (asentamisnio) Localidad

CLAIHTEMOC CUMMTEMOC

Municipio o delagaciin Entidad fsdaraiiva

CLUAUHTEMOC CIUDAD DE MEXICO

Camgo postsl

(060

Comao elecirdnico 1 Telsfono

COfFIUC o1 (55 4630.464s 65

de.mx




- CAPACITACION
f EMPRESARIAL

Activacion de registro

El folio d= |3 solistud s: 1510386 12850144346546

Faco 2 de 4: Regichrar datos de decpacha

Datos del despacho
* ;Forma parte d un despacha o ez profesional independizniz?: u',
DIFMER 2L
Mombre, denominacion o razdn social - MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
S -To o0 Limpiat
e
* Telefono fii:
* Campo obligatorio
9 Cancelar

COFiUG 01 (55) 4630.4646

www.cofide.mx
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- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Datos del despacho

* jForma parte de un despacho o es profesional independiente?: Despacho

Elja Opcin

*RFC:

Independiente

Nombre, denominacion o razon social

* Cargo que desempefia: ‘ Elja Opidn

* Telefono fijo:

* Campo obligatorio

@ Cancelar

COFiue 01 (55) 4630.4646

www.cofide.mx
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- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

* jFoma parte de un despacho o es profesional independiente?:

* Guenta con rabajadores a su cargo’”

1o

COﬁUG 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Independiente

!

»

Fija Opcion

68



- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Activacion de registro 1] 4

El folio de 1a solicitud es: 1510366128590144946645

Paso 3 de 4: Repistrar los datos del colegio o asociacidn profesional de contadores piblicos

Datos del colegio o asociacion profesional de contadores publicos

*RFC:

COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE

Razdn social: MEXICO.AC

i Limpiar

* Campo obligatorio

@ Cancelar + Anterior m

€0/ 210/ €] 01 (55) 4630.4646 60

www.cofide.mx




Activacion de registro ﬂ ﬂ B

El folio de |3 solichud =; 15103551 285501 44546646

Facoid e 4: Revicar victs previa dal aowce de reolbo

Vista previa del acuse de recibo

e 00 4

Instituto Mexicano del Seguro Social

Amiiea Aa antiuanian an al eistama da distaman alastrAniaa

:

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Documentacion comprobatoria

En este apartado, el CP debera adjuntar la siguiente documentacidén en
formato digital, para continuar con el tramite:

* |dentificacion oficial con fotografia: credencial para votar expedida por el
Instituto Nacional Electoral vigente (antes Instituto Federal Electoral),
pasaporte vigente, o cartilla militar nacional.

** Constancia de Membresia vigente con la que acredita ser socio activo de
un colegio o asociacion de profesionales de la contaduria publica.

** Constancia de Acreditacion vigente de evaluacidon en materia de la Ley y
sus reglamentos.

** En caso de ser patrén y contar con un registro patronal vigente, se podra
adjuntar la Opinion de Cumplimiento IMSS.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Una vez adjuntada la documentacion antes sefalada, el
sistema mostrara la vista previa del acuse correspondiente,
con la finalidad de que el CPA, verifique su contenido,
permitiendo guardar en formato “PDF” el mismo e imprimir
dicho documento si asi lo desea.

Para concluir con la presentacion de su tramite el CPA debera
firmar con su E.FIRMA vigente; el sistema emitira un acuse de
recibo descargable en formato “PDF”, mismo que contiene
sello electrénico del Instituto y cadena original; el cual le sera
enviado a través del correo electronico que haya establecido
como medio de contacto.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



COFIUC &k

COﬁUG 01 (55) 46.

www.cofic

Instituto Meacano del Seguro Social

{&utorizacion de inscripcitn al registro de contadores publicos para dictaminar)

Contenido del acuse

Fechar T de marzo de 2018, 13:33:14

Folo: 152045 1 Sba0 00 a0
CP.
Fresemie,
D& comformidad con o esablecido =n oS articulos 3, segunads pamafo, 16, 251, fraccian XCNC, 286 L, 255 M y 286 N, de s Ley del EBxguro Saclal 170,
17-E, 17-1, 15, diimo pamass y 154 del Cadigo Flzcal de |a Fedensciin, de aplicacin supisiona & B Ley del S=gun 3ocial, sl como & mamensl 6.2 de
las "Regias de Caracter General para & uso de k3 Frma Electrénica Avanzada, ouyo cersficado digital saa emitide por &1 Servicio de Administrackan
Trbutaria, =n ks actkos que s= realicen ankz el insifuic Mexicano 92l Segure Soclal®, sprobadas por el Consejlo Técnico @2l Instiuts Mexicango del
Seguro Soclal medanke el Acuerdo nimen 8A2.HCT 280813/234.F.DIR, publicado =n el Dlarc Cficlal de la Federackén & dia 14 de nowlembre de
2013, vigente & partr del 15 gl milsme mes v afio; se Race constar gue £n ast fecha s& recibid su S2OLICITUD DE RESIZTRO (AUTORIEZACION DE
MNECRIFCION AL REGISTRO DE CONTADORES PUBLICDS FARA DICTAMIMAR), a que se reflere & articuls 153 del Reglamento de la Ley del
Seguro Zoclal &n materia de ASlacion, Clasficackn de Empresas, Recaudsciin ¥ Fiscalzacien: asl como la Regla Tercera del Anexo Dnico aprobads
por £l Conselo Téonloo del Instiute Mexicano del B=gums Soclal mediante &l Acuerde ACDD.EAZ HCT Z2B0E17145F DIR, publcado en &l
Dario Sfidal de la Federacidm & 13 de jullo de 2017, corespondienis a:

Datos del Contador Pablico
Bdomibine
RFC: CURP: Mo de ctdula prodesional:
Domicikn fiscak
TekSomx Comeo Ekecirdnico
Coolegio 0 ASDOackon 3 13 que pertenece: Despacha =n el que [abom:
Camgo que desempafa: Teidon de| Despachao:
Momen: de Tabajadones: |

=] Mo

L Kentificackn ofcial con folografla x
L ‘Constancis d= Membresis T
mL ‘Constancis d= Acrediacion  §
. Cpinkén de cumplimisnto IM23 x

Manifestacion bajo protesta de decir verdad

Bl C.F. manifiesta bajo protesta de decir verdad que kos daios y decumenios proporclonados =n =sta
solicEud son clermos, gue rednes s requishos sstablecidos en e articule 153 del Reglamento de & Ley del 3=gure Soclal =n maierks de Aficion,
Chsificacion de Empresas, Recaudackin ¥ Fiscalzacdn, ¥ gus conoce el contenido y alcance de la Ley del S=gune Sockl, sus reglamentos, asi como la
Regla Tercera del Aners Unico aprobado por & Consejo TEcmice del Instiuts MBexicano del Segurs Social medants & Acusrdo Rdmens ACDD.EAZ.
HCT 2206 17/148.P.DIR, publcado =n el Diaro Oficlal de la Federackin e 12 de jullo de 2017 y demds disposiciones aplicables.

Firma sisafronles avanzada del Contador Pabllioao:
ShTVVDEML R P e SO 0T o P AP i U S I LA e Wi e

Zallo DigHal ded Aoucse:

Cukigl W1 v Lo oY OO T T Lz G L IOt YD S | By e T e P4y Tl
W IGEIASFE R SUTIN MO

Cadana Original del Aowse:

|WVERSOH DEL ACUSEH DERVOCANTE] FOLIO DEL
ACUSE] P ECHACTITNZI B 4T 1 R T CURP HASH
|ACTT{Scicre du Fagiaz]

El presente scuse de recibo mo prejuzga sobre la verackdad, autenticidad, calldad, carscieristicas y contenlds de la informacion snviada. Este
doCUMEns BS RS reproduccin Imonesa de un ramis Elecron oo,
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Formular y presentar su
dictamen de forma electronica

Deberan utilizar el médulo de “DICTAMEN ELECTRONICO”

Los CPA, patrones y sujetos obligados y, en su caso, sus
representantes legales, realizaran los tramites relacionados
con la presentacion del aviso, la formulacion y presentacion
del dictamen de cumplimiento de obligaciones derivadas de |la
Ley, sus reglamentos y demas disposiciones aplicables.

Para ingresar al presente moddulo el CPA, patron o sujeto
obligado y su(s) representante(s) legal(es) previamente
deberan cumplir con lo siguiente:

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



1. El CPA y el patron o sujeto obligado persona fisica deberan
contar con un registro en el escritorio virtual del portal IMSS
digital.

2. La persona fisica que tenga la designacion de representante
legal, ademas de contar con el registro antes mencionado,
debera asociarse como representante legal del patréon o
sujeto obligado, persona fisica o moral.

3. El CPA, patron o sujeto obligado y su o sus representantes
legales deberan contar con su e.firma vigente.

El CPA debera contar con el estatus de “Activo” en su Registro
IMSS o, en su caso, el de “Amonestado”, ya que de contar con un
estatus de “No localizado”, “Baja” o “Suspendido”, s6lo podra
formular dictamen una vez que aclare su situacion ante el IMSS y
se le dé acceso al presente maodulo.

01 (55) 4630.4646
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Presentacion del aviso, la formulacion
y presentacion del dictamen

Ingresar al apartado de “Tramites”, “Dictamen Electronico” vy
seleccionar la opcion “Aviso de dictamen”:

Tramites = Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Seguro Soci
Dictamen electrénico Aviso de dictamen

Consulta al dictamen Formulacién de dictamen
Contador

Nombre CPA
CURP
RFC

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Tener a la mano los siguientes datos del patréon o sujeto obligado:

RFC

Nombre, denominacion o razoén social.
Numero de trabajadores promedio.
Numero de registros patronales.

El Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada Estatal o
Regional y la Subdelegacion que le corresponda al patron de
acuerdo a su domicilio fiscal.

Conocer si el patron o sujeto obligado a dictaminar pertenece a
la industria de la construccion.

Proporcionar el correo electronico del patrén o sujeto
obligado, y

Los registros patronales del patron a dictaminar.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Formulacion del dictamen

El CPA realizara la formulacion del dictamen con base en la
informacion proporcionada por el patron o sujeto obligado o su
representante legal, de conformidad con lo previsto en la Ley, el
RACERF, el Codigo Fiscal de la Federacion y demas disposiciones
aplicables; asimismo, debera apegarse a las normas para
atestiguar, a las normas de auditoria aplicables y las demas que
regulen la capacidad, independencia e imparcialidad profesional del
Contador Publico.

La formulacion del dictamen a través del aplicativo por el CPA, no
incluye la solicitud de lineas de captura de las diferencias
determinadas ni la presentacion de los movimientos afiliatorios
de altas, reingresos, bajas y modificaciones de salario derivados del
dictamen, lo que debera ser realizado por el patron o sujeto
obligado o su representante legal.

01 (55) 4630.4646
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El CPA cumplira con su obligacion de formular el dictamen una vez
qgue haya emitido su opinién a través del aplicativo formalizandolo
por medio de la FIEL o e.firma.

La firma de la formulacion del dictamen se integra por la
informacion referente a los registros patronales, la Informacion
Patronal, los Atestiguamientos, las cédulas de dictamen, la Opinion
y las observaciones que, en su caso, efectue el CPA.

También se considerara como integrante del dictamen a los pagos y
movimientos afiliatorios de altas, reingresos, bajas y modificaciones
de salario, enviados por el CPA al patron o sujeto obligado o
representante legal, una vez que éste ultimo pague lo determinado
y presente ante el Instituto dichos movimientos derivados del
dictamen.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Informacion patronal

a) Remuneraciones pagadas a los trabajadores
b) Prestaciones otorgadas a los trabajadores
c) Cuotas pagadas al Instituto
d) Pagos a personas fisicas
e) Prestacion de servicios de personal
Seccion A. Personal proporcionado
f) Subcontratacion de personal
Seccion A. Personal subcontratado

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



g) Clasificacion de empresas
Seccion A. Procesos de trabajo
Seccion B. Bienes y materias primas
Seccion C. Maquinaria y equipo utilizado
Seccion D. Equipo de transporte
Seccion E. Personal
Seccion F. Actividades complementarias
h) Balanza de comprobacion
i) Obras de construccion
Seccion A. Patron de la construccion, y
Seccion B. Personal de construccion
Seccion C. Subcontratacion de obra

01 (55) 4630.4646
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ACUSE DE FORMULACION DE DICTAMEN

formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx


formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf
formulacion-y-presentacion-del-dictamenEJEMPLO.pdf

Realizar en linea movimientos
afiliatorios y efectuar pagos derivados

de la presentacion del dictamen
El CPA debera informar al Instituto el importe de las cuotas obrero
patronales y de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez
determinadas por cada registro patronal, como resultado del
dictamen formulado, asi como el numero de movimientos
afiliatorios de altas, reingresos, bajas y modificaciones de salario
por los que determind las diferencias.

En su caso, se visualizara en el momento en que el apartado de
Atestiguamientos se encuentre habilitado y contenga informacion,
sin que esta cédula se encuentre asociada a algun atestiguamiento
en especifico.

01 (55) 4630.4646
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Generacion del archivo de cédula

de diferencias por dictamen

e Para facilitar la elaboracion de dicho archivo, deberd
descargar el “formato de informaciéon patronal” (en Excel),
mismo que ya contiene la estructura adecuada para el
aplicativo, este formato se encuentra a su disposicion en la
direccion electrénica www.imss.gob.mx/sideimss seccién
denominada “HERRAMIENTAS”, lo que le permitira generarlo
en forma agil, para convertirlo al formato “TXT".

Dicho archivo contendra los siguientes conceptos:
1. Registro Patronal

2. Cuota fija

3. Cuota excedente patron

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx


http://www.imss.gob.mx/sideimss
http://www.imss.gob.mx/sideimss
http://www.imss.gob.mx/sideimss
http://www.imss.gob.mx/sideimss
http://www.imss.gob.mx/sideimss
http://www.imss.gob.mx/sideimss
http://www.imss.gob.mx/sideimss

Cuota excedente obrero
Prestaciones en dinero patrén
Prestaciones en dinero obrero
Gastos médicos pensionados patron
Gastos médicos pensionados obrero
Riesgos de trabajo

. Guarderias y prestaciones sociales
. Invalidez y vida patron

. Invalidez y vida obrero

. Suerte principal COP

. Actualizacion

. Recargos

. Total de COP

01 (55) 4630.4646
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Retiro

Cesantia y vejez patron

Cesantia y vejez obrero

Suerte principal RCV
Actualizacién

Recargos

Total RCV

Altas o reingresos

Bajas

Modificaciones de salario

Total de movimientos afiliatorios
Promedio de trabajadores del ejercicio dictaminado
Trabajadores revisados
Trabajadores regularizados

01 (55) 4630.4646
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gob mx

Exportar contenido a TXT

Insertar Filas

Numerar Consecutivo

v Exportar Consecutivo

Cuota excedente

Prestaciones en

Prestaciones en

(Gastos médicos

(Gastos médicos

Consecutivo RP Cuota fija , Cuota excedente abrero | . , . . , . Riesgos de trabajo
patrdn dinero patrdn dinero obrero pensionados patrdn pensionados obrero
1
2
3
4
5 Totales
MEXICO

(®  Seccion A. Patrén construccion

®  Seccién B.Personal construccion

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

® Seccién C. Subcontratacién obra

® Diferencias por dictamen




Pagos y movimientos afiliatorios

Los usuarios podran realizar la carga de archivos de pago .SUA en
SIDEIMSS para la generacion de lineas de captura.

Asimismo, estaran en posibilidades de cargar al sistema los archivos
de movimientos afiliatorios de altas, reingresos, bajas vy
modificaciones de salario resultados del dictamen.

No obstante a lo anterior, GUnicamente el patron o sujeto obligado o
sus representantes legales, estaran en posibilidades de generar a
través de la herramienta las lineas de captura para el pago de las
diferencias determinadas por el CPA.

Es importante que este proceso se realice antes de que el CPA
firme y formule el dictamen

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



- CAPACITACION
§ EMPRESARIAL

Registros patronales H Informacion patronal H Atestiguamientos H‘ Pagos y Movimientos m Opinion

Generacion de lineas de captura

Carga de archivos de pago
Consultar envios anteriores
Reporte de pagos

Movimientos afiliatorios

Carga de archivo de movimientos afiliatorios (DISPMAG)
Consultar envios anteriores

COFiue 01 (55) 4630.4646 20

www.cofide.mx



Presentacion del aviso y dictamen

* El patron, sujeto obligado o su representante legal
debera realizar la presentacion de su dictamen a
través del uso de la FIEL o e.firma, una vez formulado
y firmado éste por el CPA.

* Para ingresar a esta seccion el patron, sujeto obligado o su
representante legal debera elegir la opcion “Dictamen
electronico” y seleccionar “Presentacion del aviso vy
dictamen”.

01 (55) 4630.4646
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Tramites = Escritorio Virtual - Instituto Mexicano del Seguro Socia

Dictamen electrénico Presentacion del aviso y dictamen
Consulta al dictamen

Nombre del patron o representante legal
CURP
RFC

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Consultar los dictamenes presentados

El patron o sujeto obligado y su representante legal, podran

”

consultar los dictamenes con estatus “En proceso”, “Formulado”
v “Presentado”, por lo que podran revisar lo siguiente:

* Informacion patronal

* Atestiguamientos

e (Cédulas del dictamen

* Movimientos afiliatorios y pagos presentados a través del
aplicativo

* Acuse de la formulacion y opinion, y

e Acuse de la presentacion del dictamen

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



PREPARANDO LOS
ARCHIVOS A ADJUNTAR

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



Hojés de EXCEL para su carga

El CPA debera adjuntar en el aplicativo todos los archivos que
integran la informaciéon patronal. Para facilitar la elaboracion
de dichos archivos, debera descargar el formato de “Plantilla
informacion patronal” (en Excel).

(Plantilla Informacion Patronal v5.0.xIsm

Una vez que se haya generado el archivo “TXT”, el CPA debera
comprimirlo en formato “.ZIP”, para proceder a adjuntarlo en
el aplicativo, el sistema realizara las validaciones de
estructura de los datos que integran la informacion patronal
contenida en los anexos adjuntados con la finalidad de
detectar algun error.

01 (55) 4630.4646
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Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm
Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm
Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm
Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm
Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm
Plantilla_Información_Patronal_v5.0.xlsm

 Posteriormente, el Usuario visualizara los distintos archivos
gue se hayan adjuntado y su correspondiente estatus: “Sin
subir”, “Cargando”, “Validando”, “Correcto” e “Incorrecto”.

* Soblo podra ser eliminado un archivo que se haya adjuntado,
cuando éste tenga el estatus de “Correcto” o “Incorrecto”.

01 (55) 4630.4646
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- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Categoria Estatus Acciones

Remuneraciones pagadas a los Trabajadores.

Eliminar Anexo

Prestaciones oforgadas a los Trabajadores.

Cuotas pagadas al Instituto. Correcto I
Pagos a personas fisicas. Correcto
Prestacion de servicios de personal. Corecto
Seccion A. Personal proporcionado. Correcto
Subcontratacion de personal Correcto
Seccion A. Personal subcontratado. Correcto
Seccion A. Procesos de trabajo. Correcto
01 (55) 4630.4646 96
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% CAPACITACION
, EMPRESARIAL

Ejemplos de captura en remuneraciones

INCORRECTA
Consecutivo e

| Y9912345104

) Y9912345104

3 ¥9912345104

4 Y9912345104

SAAVANGA LORT
MANNG  [GUAJARDO DELR

Prmer apellido | Sequndo apellido

Nombre(s)

J.YAIR

CARRILLO |ALDANA

IPRADO M lV!CT OR

01 (55) 4630.4646
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MA L2

[FRANCISCO ANTONIO

NSS RFC

34001578391 |5A0)450921V67
12076200059  MAGA310718M83

25159662097 |CAAMB30421104
| 56078321462 |PAVFI51118K09

CURP

SAOMSO921HELRO4SS
IMAGASLO718MOFINOY
(CAMB30821MGTRLA03
[PAVFSS11184MTACOS

Totales

97



' CNE - 1 CAPACITACION
- 1IN \» EMPRESARIAL

CORRECTA

Consecutivo RP Primer apellida | Sequnda apellido Nombre(s) NSS RFC CURP
4
3 1 19512345104 | SALAMANCA ORTIZ JOSEYAR 34001578381 |5A0.450821Ve7  |SAOI450921HZLRO456

2 9912345104 |MANING UARRDO DEL ANA FERWANDA 12076200053

b REAL MAGA310718ME3 | MAGA310718MDFIIND4
/ 3 13912345104 |CARRILLO ALDANA MALUZ 25159662097 |CAAMB30421104  |CAAMB3042IMGTRLRO3
8 4 3912345104  |PRADO MONTEL  |VICTOR FRANCISCO ANTONIO 56078321462 |PAVFI51118K09  |PAVF351118HMTRCOOS
9 Totales

E
[

01 (55) 4630.4646 98
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™ CAPACITACION
» EMPRESARIAL

‘Ejemplo de captura de importes

CAPTURA INCORRECTA
Paticipacion
Sueldosy | GratAcacion | delos
Congecutho RP- | Promerapelido Sequndo apelldo|  Nombrefs) NSS RFC CURP Salaios Rayas| ~ Anval | Trabajadores
yJomales | (Aqunaldo) | enlas
Utlidades PTU
L | YO9NI00 [SHAANGA |ORTE IOSEVAR SAO01STB301 |SAOMSOOIVET SAOMSORIRIIAOSE | 4500 15
) 9910345104 MANNG  GUAIARDO  |ANAFERNANDA 1A0TE00S3 |MAGKGLOTIONSS |NAGASITIGNOFING! 3001 T 3ol
3| YOS (ORALO  ADAWA  MAWE 25159662097 |CAMNBR0104  |CAAMBROINGTRLAES | |
! 9912345104 |PRADO VICTOR FRANCSCOANTONO | 56078320462 PAVRSSLLIBN0S  PAVROSILIBHNTRCO0S
5 | Totales

| | | | | |
I
.

01 (55) 4630.4646

www.cofide.mx
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™ CAPACITACION

B 4 A" » EMPRESARIAL
CAPTURA CORRECTA
Paricipacin
oleldosy | Gracacion | d og
Consecuthio RP | Pomerapelido \Sequndo apelica— Nombrels) 155 RFC CRP (SalosRayas  Amual | Trabajadues
ylomales | (Agunld) | enlas
| ilicdes FTU
] 1 19912345104 [SALAMANCA  \0RTIZ J0SEYAR J001578391 |SA04S0921VET | SAOI4A0921AELROL3G 34500 1500 000
i ! 19912345104 TMANING CUAARDD | ANAFERNANDA 11076200035 WAGA3IOTIEME3 | MAGA3IOTIBMOFIING4 38901 20487 312801
I ] 19312345104 | CARRILLO ALDANA MALLZ 23135602097 | CAAMBA0AZLIOE | CAAMB3042IMGTRLRO3 11600 348.03 10500
) § 19312345104 |PRADO VICTOR FRANCISCO ANTONIO | 36078321462 |PAVF31L18K09 | PAVF31118HMTACOD3 3709 0.0 0.0
] ] Totales L5TAY, 21987 3301

.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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CAPACITACION
EMPRESARIAL

Ejemplo de Cuotas pagadas al Instituto

Dias
: : - : - : Dias de
Consecutivo RP Cotizantes reportados | Dias cotizados |Dias de ausentismo| . ;
incapacidad
1 Y5912345104 |37 13605 672 m
2 R6912345104 |S 153 47
3 W0912345104 (200 67996 “ 298
Dias
. . . . : . Dias de
Consecutivo RP Cotizantes reportados | Dias cotizados |Dias de gusentismo| . .
incapacidad
1 ¥9912345104 |37 13605 672 0
Z Re512345104 |9 3005 153 a7
3 W(912345104 (200 67996 83 283

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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ATESTIGUAMIENTOS:
RESPUESTAS Y CONSIDERACIONES

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



Por parte del Contador Publico Autorizado

Remuneraciones.docx
Prestaciones.docx

Pagos a PF.docx

Prestacion de servicios de personal.pdf
Subcontratacion de personal.pdf
Clasificacion de empresas.pdf

Balanza de comprobacion.pdf

Obras de construccion.pdf

10 _Otros aspectos.docx

O |00 N[O |JO1 | N |-

01 (55) 4630.4646 103
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1_Remuneraciones.docx
2_Prestaciones.docx
4_Pagos a PF.docx
5_Prestación de servicios de personal.pdf
6_Subcontratación de personal.pdf
7_Clasificación de empresas.pdf
8_Balanza de comprobación.pdf
9_Obras de construcción.pdf
10_Otros aspectos.docx

RECOMENDACIONES Y
SUGERENCIAS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ



'Recomendaciones

De preferencia utilizar el navegador EXPLORER 11 o superior
Navegador alterno: MOZILLA FIREFOX V. 51.0.1
Configuracion de JAVA (Versidon mas reciente)

Version mas reciente de Acrobat Reader
Una buena conexion de internet

No dejar hasta el ultimo dia el envio del aviso y dictamen

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



Sugerencias

Si es la primera vez que van a dictaminar a un patron, soliciten que
les de un recorrido por las instalaciones.

De acuerdo a la actividad economica del patron, elaborar el
cuestionario de control interno a aplicar.

Una buena evaluacion del control interno; sin duda, apoya en la
planeacion y programa de la auditoria.

Obtener la mayor informacion y documentacion que sea posible.

De suma trascendencia la estructura de los papeles de trabajo

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



MUCHAS GRACIAS POR SU
ASISTENCIA Y PARTICIPACION




