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Aanpassing Zoek Personen resultaat scherm

We hebben een grote technische aanpassing doorgevoerd in de resultaat schermen van Zoek
Personen, het tabblad Sollicitatie op de vacature, de sollicitatie Workflow en de Talentpool.

Met deze verbeteringen is de stabiliteit verhoogd en zijn nieuwe functionele mogelijkheden

toegevoegd:

1. Erisnueen scheiding tussen geselecteerde kandidaten en de actieve kandidaat voor het
tonen van de detail informatie.

2. Jeziet duidelijker hoeveel kandidaten vanuit de zoekopdracht zijn gevonden en in de
navigatie zie je bij welke kandidaat je bent. Dat wordt ook zichtbaar door de naam van de
kandidaat in de lijst te markeren.

3. Bij het uitvoeren van een actie kun je kiezen voor de kandidaten die in de selectie zitten of de
actieve kandidaat. Ook kun je kiezen om alle kandidaten te selecteren.

4. Je hebt de mogelijkheid om het formaat van het detailscherm in 3 afzonderlijke panelen aan
te passen. Zo kun je de activiteitentijdlijn minimaliseren, zodat je meer ruimte in het scherm
krijgt voor het tonen van bijvoorbeeld het CV of de motivatiebrief.

5. Op het moment dat je met je muis over de volledige naam kolom beweegt, wordt er een
korte samenvatting gegeven van de betreffende kandidaat. Dat zijn de eerste 5 kolommen
die zijn ingesteld in het overzicht.

6. Voor het sollicitatie overzicht op de vacature en in een sollicitatie workflow wordt voortaan

onthouden welk tabblad als laatste is geopend en op welke kolom is gesorteerd. Het laatst
geopende tabblad wordt ook onthouden bij Zoek personen, Talentpool en in het
Selectiecommissie overzicht.

Naast deze aanpassing is er ook een aanpassing gemaakt in de workflow voor een
sollicitatiestatus. Als je nu een sollicitatie doorzet naar een andere status, wordt standaard de
optie 'toon alle' actief. Hierdoor zie je nog welke aanpassing je hebt gemaakt. Klik je vervolgens
de optie uit of je kiest een andere vacature, worden weer alleen de sollicitaties van de betreffende

sollicitatiestatus getoond.



Automatisch gegenereerde E-mails versturen in de taal van de
persoon

Vanaf deze release is het mogelijk om de automatisch gegenereerde e-mails te versturen in de taal
van de persoon. Dit is alleen mogelijk indien gebruik wordt gemaakt van Lightning e-mail sjablonen.
Deze vind je in de instelling Aangepaste Instellingen > Software aanpassingen. De optie Gebruik
Lightning e-mail templates is aangevinkt.

Deze functionaliteit is beschikbaar voor de GDPR e-mail, vacature alert en de checklist reminder
functionaliteit. Om gebruik te maken van deze taalafhankelijke verzending, dient de volgende
configuratie te worden gedaan:

e De huidige instellingen voor eerder genoemde e-mails, is een lightning e-mail sjabloonnaam
geconfigureerd. Deze template wordt de standaard template waarop wordt teruggevallen als
er geen taal bij de persoon kan worden bepaald of als er geen template kan worden
gevonden in de taal van de persoon.

e De taal wordt bepaald aan de hand van het veld msf __Language__c op het object persoon.
Dit is een keuzelijst. Om de taal te koppelen aan een e-mailtemplate, wordt de APl naam van
de keuzelijstwaarde gebruikt. We nemen als voorbeeld de waarden: Nederlands (Api naam
NLD), Engels (Api naam ENG en Duits (Api naam DLD). Nederlands kan worden beschouwd als
de standaard taal en je wil dan een taalafhankelijke variant voor Engelstalige en Duitstalige
personen opzetten.

e Om een taalafhankelijke versie te maken, kloon je één van de bestaande templates voor
GDPR, vacature alert of de checklist reminder. Zorg dat de naam van de template identiek is
aan de standaard, en geef in de beschrijving de tag [ENG] of [DLD]. Waar je deze tag plaatst,
maakt niet uit. De inhoud van de e-mail kan dan vervolgens in de betreffende taal worden
opgezet.

Voor het bepalen van de juiste template op basis van de taal van de persoon, wordt de volgende
logica gehanteerd. Hierbij nemen we onderstaande e-mailsjablonen als voorbeeld:

Naam van e-mailsjabloon v Beschrijving v
nitialPrivacyConsent InitialPrivacyConsent

nitialPrivacyConsent InitialPrivacyConsent [DLD]

nitialPrivacyConsent InitialPrivacyConsent [ENG]

Engels InitialPrivacyConsent [ENG]

Duits InitialPrivacyConsent [DLD]

Nederlands Standaard template gebruikt voor InitialPrivacyConsent
Frans Standaard template gebruikt voor InitialPrivacyConsent

‘b

Standaard template gebruikt voor InitialPrivacyConsent

Taal afhankelijke e-mail versturen via Processamensteller of Stromen (Flow)

Naast deze automatische verstuurde e-mails, kun je ook zelf een taalafhankelijke e-mail configureren
in een proces in de processamensteller of via een stroom. Hiervoor is een Apex
klasse msf__SendEmailThroughFlow beschikbaar.



Deze klasse heeft 2 parameters: de Id van de kandidaat en de template naam. De template naam is
conform de eerder beschreven methodiek dat dit de ingegeven default template is. Op basis van de
taalcode in de beschrijving wordt vervolgens de juiste taalafhankelijke e-mail aan de persoon

verzonden.



Document generatie in Bedrijfsmiddelen uitgifte

Binnen Mysolution Recruitment was het al mogelijk bedrijfsmiddelen te beheren en uit te geven aan
een kandidaat. We hebben het nu ook mogelijk gemaakt documenten te koppelen aan de
betreffende uitgifte. Zowel het uploaden van een document, als het genereren van een document is
hierbij mogelijk, waarbij binnen het genereren van document uitgifte specifieke gegevens getoond
kunnen worden op het document.

Om de bedrijfsmiddeluitgifte specifieke gegevens te kunnen gebruiken op het te genereren
document, kun je via de Globale actie kiezen voor Genereer XML. Je kiest dan om het XML-sjabloon

Equipment allocation te downloaden.



Uitbreiding Portal documenten en submenu in de portal

Binnen Mysolution Recruitment was het al mogelijk door middel van het gebruik van de Portal
Document Controller te bepalen welke documentsoorten getoond konden worden op de portal. We
hebben hier een aanpassing op doorgevoerd zodat we meer mogelijkheden hebben om verschillende
documentsoorten te tonen.

Op het object Documentsoorten is een nieuw veld toegevoegd, genaamd: Document controller
groep. Dit is een keuzelijst, welke je zelf kunt onderhouden. Op de Portal Document Controller onder
Typen aangepaste metagegevens is een nieuw veld toegevoegd, genaamd Document Controller
groepen. Wanneer je een documentsoort koppelt aan een document controller groep, welke ook is
gedefinieerd op de portal document controller, dan zal dit document via de portal beschikbaar
komen. In het documentsoort zelf bepaal je of deze mag worden aangemaakt, gewijzigd of woreden
verwijderd.

De nieuwe functionaliteit is ook te gebruiken in combinatie met de bestaande functie, waarbij je in
het veld Document types op de Portal Document Controller de documentsoorten al hebt
gedefinieerd.

Daarnaast is het nu mogelijk om in de portal een hoofdmenu met onderliggende submenu’s op te
zetten. In onderstaand voorbeeld is Alle_documenten het hoofdmenu, met onderliggende menu
items:

Dashboard

»

jobs

Jo

jobalert

Alle_decumenten ~

w

Documenten
Overige documenten

Documentgroep

Identificatie

&= opleidingen

Hiervoor is een nieuw veld beschikbaar in de aangepaste metagegevens van de Portal Menu ltem,
genaamd ParentID. Als het hoofdmenu bijvoorbeeld volgorde 3 heeft, wordt dit bij de onderliggende
menu items ingevuld in het veld ParentlID.



Vertalingen voor kenmerken en keuzelijstwaarden

Vertalingen voor kenmerken en keuzelijstwaarden kunnen vanaf heden via het vertaal object binnen
MSR aangemaakt worden voor het portaal.

Kenmerken (skills): Voor de vertaling van de skill kan de kenmerkwaarde als vertaalstring worden
opgenomen, waarbij in MSR alleen vertalingen worden aangemaakt voor andere talen dan de taal
van de kenmerk zelf.

Voorbeeld: Kenmerk definitie: Functiemogelijkheden. Kenmerk waarden: Verkoop Binnendienst,
Verkoop Buitendienst, Marketeer etc. De vertaling wordt dan aangemaakt voor een andere taal dan
Nederlands. In het Engels wordt bijvoorbeeld de term Verkoop Binnendienst vertaald naar Inside
Sales.

Lijstwaarden: Voor de vertaling van lijstwaarden wordt de APl-naam van de keuzelijstwaarde als
string opgenomen.

Voorbeeld: keuzelijstveld Functiemogelijkheid met de volgende waarden: Verkoop_Binnendienst,
Verkoop_Buitendienst, Marketeer. Voor de vertaling naar Nederlands, kies je string
Verkoop_Binnendienst, vertaling Verkoop Binnendienst. Voor de Engelse vertaling wordt de string
Verkoop_Binnendienst vertaald naar Inside Sales.

Nadat je deze vertalingen hebt ingegeven dien je als beheerder in te loggen op de portal, je kiest
voor Onderhoud en op die betreffende pagina Ververs je de vertalingen van de portal.



Toevoeging Kenmerkdefinitie aan Vacature API

Het was binnen Mysolution Recruitment al mogelijk in de APl de kenmerken welke gekoppeld zijn
aan een vacature, op te halen. We hebben hier nu ook de kenmerkdefinitie per kenmerk aan
toegevoegd. Dit geldt voor de volgende API calls: /apexrest/msf/api/job/Get

en /apexrest/msf/api/internallob/Get.

Om de kenmerkdefinities en kenmerken op te kunnen halen via deze API calls dien je op de
kenmerkdefinitie de optie 'Beschikbaar voor job alerts' aan te vinken.

NB: Deze optie is zowel actief voor jobalerts als om de kenmerken mee te nemen in de job-API. Via
Setup, Vertaalcentrum, Overschrijven kun je de vertaling voor het aangepast veld 'Beschikbaar voor
Job alerts' aanpassen naar 'Beschikbaar voor Job alerts en Job API'.



Aanhef formeel Duits

Binnen Mysolution Recruitment bestond al een formule-veld voor het bepalen van een formele
aanhef voor bijvoorbeeld e-mail templates voor de Nederlandse taal. We hebben nu een nieuw veld
toegevoegd welke de formele aanhef berekend voor de Duitse taal. Het veld 'Aanhef formeel Duits'
berekend aan de hand van de naam en het geslacht de te gebruiken aanhef. Dit veld kan vervolgens
in een e-mail template gebruikt worden wanneer u een e-mail wilt versturen naar een kandidaat met
Duitse nationaliteit.



Veldkeuze export op Zoek personen

Op het Zoek personen object was het al mogelijk het resultaat te exporteren naar een csv bestand.
We hebben nu de mogelijkheid toegevoegd om bij de export te selecteren welke velden
geéxporteerd dienen te worden. Dit kan door het (de)selecteren van de velden voordat de export
daadwerkelijk uitgevoerd wordt.
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Tonen van velden van gerelateerde objecten in de workflow

Vanaf deze release is het mogelijk om in workflowdefinities, anders dan voor sollicitaties, velden te
tonen van een gerelateerd object. Stel dat je in de typen aangepaste metagegevens een workflow
hebt opgezet om aflopende arbeidscontracten van een bepaald type te signaleren. Je kunt nu in het
veld 'Te tonen velden in lijst' de velden definiéren van het direct gerelateerde object. Het veld
msf__person__c is het referentie veld op het object msf__employment__c object naar de persoon.
Om de naam van de persoon van het arbeidscontract te tonen, geef je msf _person__r.name als te
tonen veld.
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Verblijfsadres kandidaat (Combi)

In Mysolution Recruitment was het al mogelijk om voor een kandidaat adreswijzigingen bij te
houden. Met deze nieuwe functionaliteit kun je nu ook vanuit Mysolution Flex een verblijfadres
synchroniseren met MSR welke als adreswijziging wordt opgeslagen met het nieuwe Soort adres:
Verblijfsadres. Adreswijzigingen met het soort adres gelijk aan Verblijfsadres kun je alleen aanmaken
en wijzigen in MSF onder Reserveringen van een Gebouw. Het verblijfsadres is wordt alleen naar
MSR gesynchroniseerd wanneer in de Planningsinstellingen van MSF de optie 'Als verblijfsadres in
MSR' actief is bij het veld 'Adres resource bijwerken vanuit planning'. Daarnaast dient de optie
'Verblijfsadres' toegevoegd te worden aan het veld Soort adres op het object Adreswijzigingen.

Wanneer een verblijfsadres met een actuele datum bekend is van een kandidaat, dan wordt dit adres
ook getoond op het detailscherm van de kandidaat bij het woonadres. En bij het aanmaken van een
plaatsing voor de betreffende kandidaat wordt dit adres ook opgeslagen op de plaatsingsdetail
wanneer het een actuele datum bevat.

Om eventueel af te kunnen wijken van het adres op de plaatsingsdetail is een nieuwe knop
beschikbaar 'Kopieer woonadres'. Wanneer je deze knop gebruikt, dan zal het actuele woonadres
geupdate worden naar het plaatsingsdetail.
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Kostenplaats uitbreiding (Combi)

Vanaf de Mei Release 2021 hebben we de mogelijkheid al toegevoegd in Mysolution Recruitment om
kostenplaatsen van een account te synchroniseren met Mysolution Flex. Door middel van deze
feature hebben we enkele uitbreidingen toegevoegd.

Op het object Kostenplaats en Kostenplaats Plaatsing/Project is een nieuw veld toegevoegd,
genaamd 'Kostenplaatscode'. Het veld wordt zodra de kostenplaats gesynchroniseerd wordt naar
MSF via het veld WBS code verstuurd. Het veld 'Naam'/'Kostenplaats naam' op de

objecten Kostenplaats en Kostenplaats Plaatsing/Project is qua label gewijzigd in
'Factuuromschrijving'.

Verder is een nieuwe knop toegevoegd op het object Plaatsing (alleen te gebruiken voor Single
Placements), genaamd 'Kies kostenplaatsen van account'. Met deze knop kan je bestaande
kostenplaatsen van het account direct kopiéren naar de single placement. Deze knop is ook
beschikbaar gesteld op het Project object met dezelfde functionaliteit. De knop kan je toevoegen via
het onderdeel Page layout > Mobile & Lightning Actions van de betreffende objecten.

Zodra een kostenplaats is aangemaakt, dan mag de kostenplaatscode niet meer gewijzigd worden. Je
kunt aanpassingen eventueel doorvoeren door eerst de huidige kostenplaats te deactiveren en
vervolgens een nieuwe aan te maken met de juiste kostenplaatscode. De factuuromschrijving van de
kostenplaats kan alleen op accountniveau worden gewijzigd, wanneer de kostenplaats op de
plaatsing en/of project is gekopieerd via de knop 'Kies kostenplaatsen van account'.

Om gebruik te maken van deze functionaliteit, dien je de in de machtigingenset in de objecten
Kostenplaats en Kostenplaats Plaatsing/Project lees- en schrijfrechten te geven het veld Cost Centre
Code.
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CAO Loon toepassen op Arbeidscontract (Combi)

Via de Arbeidscontractenwizard was het al mogelijk handmatig een of meerdere vaste lonen in te
vullen. Met deze feature hebben we het nu mogelijk gemaakt om naast een vast loon ook een CAO
gekoppeld loon toe te voegen. Op het tabblad 'Stel het loon in' is een optie toegevoegd 'Gebruik
CAQ'. Wanneer deze geactiveerd wordt, dan is het mogelijk een CAO, Loontabel, Loonschaal en
Loontrede te selecteren. Het loon wordt vervolgens getoond met eventueel de optie een loontoeslag
bedrag of loontoeslag percentage toe te passen. Na het opslaan wordt dit loon in de 'Lonen' tabel
getoond en kan de wizard verder doorlopen worden.

Wanneer het arbeidscontract gesynchroniseerd wordt naar Mysolution Flex, dan wordt het CAO loon
ook gesynchroniseerd naar het arbeidscontract van de kandidaat in MSF. Het toegepast loon kan ook
in een documentsoort template gebruikt worden met het veld msf __wage_to_apply c.
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