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Les 3 fondamentaux 
d'une formation

Une pédagogie innovante
basée sur la pratique 



Les élèves travaillent en groupe sur
des projets clients réels avec l’aide

de leur formateur, ce qui leur
permet de se préparer au monde
professionnel et de justifier d’une

1ère expérience dès la fin de la
formation auprès des recruteurs.

Un coaching vers l'emploi
renforcé 




Nous accompagnons chaque
élève dans le développement de

ses soft-skills et la recherche
d'emploi notamment grâce à des

rencontres avec des
professionnels de la tech en

France et en Europe.

Une communauté
européenne de Wilders




Depuis 2013, plus de 3000
élèves formés sont aujourd’hui

en poste et continuent à
échanger sur les dernières

évolutions tech et à partager
des offres d’emploi.

+20
campus en Europe
dont 1 en remote

La Wild Code School est une école européenne qui propose des
programmes de reconversion professionnelle aux métiers Tech à travers
une vingtaine de campus, à distance ou au sein d’entreprises. 

QUI SOMMES-NOUS ? 

Quelques chiffres clés 

+5
domaines de formation 

Développement web, Data
analyse, Cybersécurité, Product

management et No-code

+4000
élèves formés 

depuis 2014

84% +1000
d'insertion professionnelle entreprises partenaires



PRÉSENTATION 
DE LA FORMATION

Demandeurs d’emploi en reconversion qui souhaitent développer des compétences
adaptées à des secteurs en mutation.
Porteurs de projets (startups) nécessitant des compétences en conception web. 
Public salarié ou non disposant d’une expérience professionnelle (commerciale, notamment,
mais également responsables techniques de petites structures) qui souhaitent accompagner
la digitalisation de leur TPE et PME.
Etudiants (management, marketing ou filières plus techniques) souhaitant renforcer leur profil
et leur employabilité.

La formation s’adresse principalement aux publics suivants :

Formation théorique en centre : 400 heures (57 jours)
Horaires de la formation : 9h00-12h30 / 14h00-17h30 soit 35 heures par semaine.
Format : en téléprésentiel  

Durée & format   
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Programme conçu en partenariat avec Alegria.tech agence
spécialisée en solutions logicielles No-Code et 1ère agence 100% No-
Code en France.

Le lieu de formation est accessible aux personnes en situation de handicap. 
L’équipe pédagogique est sensibilisée aux différents types de handicap et accompagne
les élèves en mettant en place les moyens nécessaires à la réussite de leur formation.

Accessibilité handicap

Tarif : 6 000€
Date de démarrage de la prochaine session : 15 novembre 2021

Tarifs early bird (5 à 10% de réduction) disponibles sur notre site web :
www.wildcodeschool.com.

Tarif & session  

La Wild Code School dispose de la certification Qualiopi, qui vient
reconnaitre la qualité de son offre de formation. La certification Qualiopi a
été délivrée à la Wild Code School au titre des Actions de formation et des
Actions de formation par apprentissage.

Label Qualité

http://www.wildcodeschool.com/


Fonctionnement global du web
Structure d’un site web
Introduction au développement web : HTML et CSS
Les principaux langages et frameworks
Les bases de données : fonctionnement et modélisation
Fonctionnement d'une API
Méthode Agile, introduction au Scrum
Algorithmes (fonctions logiques) et arbres de décisions
Green IT
Accessibilité

Culture No-Code et tech (30 heures)

PROGRAMME DÉTAILLÉ

Conduite de phases de recherche utilisateurs
Conception centrée utilisateur (UX) et design graphique des interfaces (UI)
Conception de chartes graphiques ou adaptation de visuels
Prise en main de logiciels de création graphique professionnels
Conception graphique pour le web
Design thinking, design sprint et son utilisation
Tests utilisateurs
Découverte et pratique des outils de designs : Miro (wireframing), Figma

Product design (50 heures) 

Introduction à la notion de “landing page”, value proposition, architecture et cas
d’usage.
Découverte des outils No-Code de création de landing page : Umso, Carrd, Dorik
Exploration de l’outil Dorik
Découverte des principaux CMS (Wordpress, Drupal, Joomla)
Création d'un blog sous Wordpress
Création d’un site web dynamique et animé avec Webflow

Utiliser un Website builder & un CMS (90 heures) 
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PROGRAMME DÉTAILLÉ

Design des interfaces mobiles et tactiles 
Le responsive sur Bubble 
Applications natives sur Bubble avec le plugin BDK 
Découverte de l'outil No-Code Glide 
Découverte de l'outil No-Code Adalo

Créer une application mobile en No-Code (40 heures)
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Vue d’ensemble des Visual Building Tools
Gestion de ses données avec la plateforme Airtable 
Fonctionnalités avancées, apps et automatisations sur Airtable
Automatisation des workflows et des opérations avec Zapier et Integromat
Faire communiquer les outils No-Code grâce aux APIs
Connection d'une application à une base de données 

Développer en No-Code : approche modulaire (60 heures)

(Webflow, Zapier/Integromat, Airtable)

Introduction aux Visual Programming Tools
Fonctionnalités essentielles de Bubble
Gestion de la base de données sur Bubble
Les plugins incontournables Bubble
Gestion de son SEO sur Bubble
Création de son application web avec Bubble
Sécurisation et optimisation de son application
Fonctionnalités avancées

Développer en No-Code : programmation visuelle (110 heures)
Focus : Bubble

Apprendre à apprendre
Communiquer efficacement et travailler en équipe
Rechercher un emploi ou créer son entreprise
Agir de façon responsable dans le monde digital

Méthode de travail et soft-skills (20 heures)



Aborder les concepts-clés

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE

Mettre en pratique 
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Une semaine-type à la Wild Code School

Faire le point sur l'apprentissage

Les masterclass pour bénéficier du partage
d'expérience de professionnels.
Les évènements tech pour développer son
réseau et collaborer avec la communauté
tech.
Les ateliers de coaching et job dating pour
trouver son premier emploi.

Les projets pour apprendre à travailler avec
un client en méthode agile et créer son
premier portfolio.
Les atelier pratiques (dojos) pour se
familiariser avec les outils.
Les quêtes, pour réaliser des exercices de
manière individuelle sur notre plateforme
Odyssey.
Les hackathons, pour créer et innover.

Les cours pour apprendre de nouveaux
concepts et revenir sur les notions déjà
abordées.
Les live coding, démonstrations en direct du
formateur pour apprendre des techniques de
développement.
Les cours de soutien pour revoir certaines
notions.

Aborder les concepts-clés Mettre en pratique 

Les points individuels avec le formateur pour
personnaliser le parcours d'apprentissage et
lever les blocages.
Les démo projets pour faire le bilan de la
semaine et présenter l'avancée des projets.
Les checkpoints destinés à faire le point sur
les compétences de l'élève.

Rencontrer des professionnels

Les élèves disposent d'une heure flexible de 16h30 à 17h30.



Des quêtes (exercices) à réaliser et valider tout au long de la formation, avec possibilité de
créer des parcours individualisés.
Un répertoire de ressources (tutoriels, MOOCs...) organisées par thème.
Un agenda partagé pour planifier les différentes activités pédagogiques.
Un tableau de bord individuel.

Une messagerie instantanée pour communiquer avec l’équipe pédagogique et les élèves
Un outil de visioconférence pour rejoindre les différents ateliers
Une plateforme collaborative pour coder en ligne et en groupe

Une plateforme pédagogique dédiée à vous accompagner dans
votre apprentissage

La Wild Code School dispose de sa propre plateforme pédagogique, Odyssey, qui permet de
s'auto-évaluer, d'évaluer ses pairs et d'accéder à du contenu pédagogique. 

Cette plateforme propose notamment :

Des ressources en ligne et interventions de spécialistes de la tech 

Notre formation recourt à de nombreuses ressources disponibles en ligne sur des plateformes et
utilisées dans le cadre d'ateliers. Par ailleurs, de nombreuses rencontres et conférences avec des
professionnels de la tech sont enregistrées et mises en ligne gratuitement. 

Des outils adaptés pour suivre la formation à distance

Pour suivre votre formation, vous disposez des outils supplémentaires suivants : 

La formation est dispensée par un formateur à temps plein et est encadrée
par un student experience manager. Elle est organisée pour un effectif d'une
vingtaine élèves.

L'équipe encadrante est joignable pendant les horaires de formation par téléphone, mail
ou via la messagerie instantanée. 

MOYENS PÉDAGOGIQUES
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SUIVI PÉDAGOGIQUE 
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Exercices individuels («  quêtes  ») validés sur la
plateforme pédagogique Odyssey ou par des
correcteurs sur le mode de correction par les pairs.

Projets réalisés en groupe et validés par les
formateurs suite à la présentation finale du projet et
leur mise en ligne (ou mise en œuvre).

Présentations orales autour de sujets techniques et
non-techniques

La validation des compétences se réalise :

1/ En continu et au travers de différentes activités
pédagogiques : 

2/ De façon mensuelle via la réalisation de checkpoints
ou points d'étape et réalisés individuellement.

Valider ses compétences 

Un certificat de réalisation est délivré en fin de formation.





La Wild Code School vous accompagne à chaque étape de votre parcours et selon vos
besoins : avant, pendant et après votre formation.

5 PÔLES D'EXPERTISE
POUR VOUS AIDER
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Tout au long du parcours de candidature jusqu’au jour de la rentrée, 
un(e) responsable des admissions vous accompagne et vous guide 
pour devenir élève à la Wild Code School. 

Admissions

Pédagogie
Tout au long de la formation vous serez accompagné par un(e)
formateur(trice) qui sera en charge de vous faire devenir le meilleur
professionnel de la tech possible.

Coaching
carrière

Pendant et après la formation, nous vous accompagnons dans votre
recherche de stage/emploi grâce à l’aide de votre responsable carrière
qui organisera des ateliers dédiés à la recherche de stage/emploi et
partagera les offres de nos entreprises partenaires.

Écosystème 
régional &

Alumni 



Le(la) responsable régional(e) noue des partenariats à l’échelle
régionale, organise des évènements sur campus et est en contact
régulier avec les alumni qui souhaitent participer activement au
rayonnement de la Wild Code School sur le territoire. 

Relations
élèves

Durant la formation, vous serez en contact avec un(e) responsable 
des élèves qui sera le contact clé pour les sujets liés à la vie étudiante 
(intégration, évènements, administratif, certification).



Développer son réseau : Hackathons, projets, masterclass... vous aurez de nombreuses
opportunités de rencontrer et collaborer avec des entreprises pendant la formation.

Un coaching individuel : Le Career Specialist organise plusieurs workshops destinés à
vous aider dans votre recherche de stage ou d'emploi : ateliers CV, LinkedIn, simulation
d'entretiens,.. et organise des rendez-vous individuels pour suivre l'avancée de vos
recherches.

ACCOMPAGNEMENT
VERS L'EMPLOI

Mettre l'accent sur les soft-skills : Apprendre à apprendre, travailler à distance, être à
l’écoute et comprendre les besoins du client, collaborer avec ses pairs sont autant de
compétences valorisées par les recruteurs que vous développez pendant la formation.

La Wild Code School offre différentes opportunités d’insertion à l’issue de 
la période de formation : stage (optionnel - sous réserve accord financeur), 

alternance, emploi direct.
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INSERTION
PROFESSIONNELLE
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Consultez notre rapport sur l'insertion professionnelle sur 
www.wildcodeschool.com

Les employeurs qui recrutent nos élèves à la sortie de leur formation peuvent être des 
 grands groupes, des PME, des startups ou encore des structures publiques. 

Ils ont recruté nos élèves

Les Wilders sont des professionnels adaptables,
curieux et à l’écoute ce qui leur confère une vraie
valeur ajoutée sur le marché du travail. 

Sébastien Moreau et Adrien Thiery d'Osedea

https://www.wildcodeschool.com/fr-FR


Une formation en remote demande de l'organisation et
de la détermination. C'est pourquoi nous avons structuré
votre planning tout en vous laissant de la flexibilité
dans votre organisation. Vous disposerez d'outils 
 professionnels (plateforme pédagogique, visio et chat)
pour collaborer efficacement avec les Wilders.

NOTRE CAMPUS 
EN REMOTE

Pendant votre formation vous pourrez vous rendre sur le
campus le plus proche de chez vous  pour assister aux
différents évènements qui y sont organisés et y rencontrer
d'autres Wilders. 

Une équipe pour se soutenir
collectivement
Apprendre à distance ne signifie pas apprendre tout seul.
Sur votre campus en remote, vous retrouvez votre
formateur et une vingtaine d'autres Wilders qui
apprendront avec vous depuis chez eux.

Des rituels pédagogiques et des
outils adaptés

Un réseau européen 
de campus pour se retrouver 

Les avantages du remote

Réduire le temps passé
dans les transports

Profiter du confort
d'apprendre depuis chez soi 

Savoir télétravailler : une
compétence recherchée 
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COMMENT 
NOUS REJOINDRE ?
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Pas de condition de diplôme ni prérequis techniques.
Avoir un état d'esprit caractérisé par l'envie de réussir, la créativité pour
trouver des solutions et la capacité à travailler en équipe.
Motivation pour le numérique et compréhension du métier, 
Maturité professionnelle et capacité à s’intégrer, rigueur et créativité,
ainsi que des bases en anglais.

Quels sont les prérequis ?

Inscription en ligne
Choisissez la formation que
vous souhaitez rejoindre et

complétez le formulaire
d'inscription en ligne

Entretien de motivation
Discutez avec un Responsable 

des admissions de vos motivations
pour comprendre si la Wild Code

School est faite pour vous et
répondre à vos questions




Entretien technique
Présentez votre tech challenge
et échangez avec le Formateur
pour déterminer si vous avez le

potentiel de devenir un
spécialiste de la tech

Notre parcours de candidature accessible sur :
www.wildcodeschool.com




Modalités et délais d'accès : le parcours de candidature se réalise en 10 heures (selon le niveau du
candidat) et est accessible jusqu'à une semaine avant la date de démarrage de la formation.   




https://apply.wildcodeschool.com/fr/online-registration


contact@wildcodeschool.com
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Découvrez nos campus 

Cliquez sur le lien de chaque campus pour plus d'informations

www.wildcodeschool.com

Biarritz
Bordeaux
La Loupe

Lille
Lyon

Nantes

Nos campus physiques : 

Notre campus à distance 
(en téléprésentiel) 

Remote



Nos campus européens : 

Lisbonne
Berlin

Orléans
Paris

Reims
Strasbourg
Toulouse

NOUS CONTACTER

mailto:contact@wildcodeschool.com
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/biarritz
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/bordeaux
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/la-loupe
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/lille
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/lyon
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/remote-francais
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/lisbonne
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/berlin
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/orleans
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/paris
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/reims
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/strasbourg
https://www.wildcodeschool.com/fr-FR/campus/toulouse

